LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

. NUTARIMAS
DEL NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI 2016-
2023 METU PLETROS PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2016 m. balandZio 6 d. Nr. 347
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymo 8 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nu tari a:

1. Patvirtinti Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 20162023 mety
plétros programa (pridedama).

2. Rekomenduoti savivaldybéms dalyvauti jgyvendinant Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo

ir testinio mokymosi 2016-2023 mety plétros programag ir skirti 1éSy jai jgyvendinti.

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkevicius

Svietimo ir mokslo ministré Audroné Pitréniené



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2016 m. balandZio 6 d. nutarimu Nr. 347

NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI
2016-2023 METU PLETROS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 2016-2023 mety plétros
programa (toliau — Programa) skirta Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,,Dél Valstybinés
Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo* (toliau — Strategija), ketvirtajam tikslui —
»garantuojant Svietimo sistemos veiksmingumg, sukurti paskaty ir vienody salygy mokytis visa
gyvenima sistema, grista veiksminga pagalba atpaZjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje.
Derinti asmens pasirinkimg su valstybiniu planavimu® — pasiekti ir Lietuvos Respublikos
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatymui jgyvendinti.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu (toliau —
Svietimo jstatymas), Strateginio planavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,, D¢l Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo®, taip
pat atsizZvelgiant | Valstybés paZangos strategija ,Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,Dél
Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030* patvirtinimo* (toliau —
Lietuvos paZangos strategija), 2014—2020 mety nacionalinés pazZangos programg, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1482 ,.Dél 2014-2020
mety nacionalinés pazangos programos patvirtinimo* (toliau — Nacionaliné pazangos programa),
Valstybing studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros 2013-2020
mety plétros programg, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. gruodZio 5 d.
nutarimu Nr. 1494 ,Dé¢l Valstybinés studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés,
kult@irinés) plétros 2013-2020 mety plétros programos patvirtinimo*, UZimtumo didinimo 2014—
2020 mety programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. rugséjo 25 d. nutarimu
Nr. 878 ,,D¢l UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos patvirtinimo®, ir 2013 m. birZelio 28
d. Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés valstybinio audito ataskaitoje Nr. VA-P-50-9-8
pateiktus sitlymus dél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemos plétros.

3. Programos jgyvendinimas gristas Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatyme jtvirtintais lygiy galimybiy, kontekstualumo, veiksmingumo

ir testinumo principais, siekiant jtraukti visus suinteresuotus dalyvius.



4. Programoje vartojamos savokos atitinka Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio

mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme vartojamas sgvokas.

I SKYRIUS )
PROGRAMOS TIKSLAI (STRATEGINIS TIKSLAS), UZDAVINIAL VERTINIMO
KRITERIJAI IR JU REIKSMES

5. Programos strateginis tikslas — sukurti ir iSplétoti neformalyjj suaugusiyjy Svietima ir
testinj mokymasi laiduojancig ir prieinama, socialiai teisingg Svietimo sistema, atitinkancig atviroje
pilietinéje visuomenéje darbo rinkoje veikiancio asmens ir visuomenés poreikius.

6. Programos strateginio tikslo aplinka:

6.1. Mokymuisi visg gyvenimg daugiau démesio skiriama po to, kai Lietuva jstojo j Europos
Sajungg (toliau — ES). Lietuvos paZzangos strategijoje mokymasis visg gyvenimg minimas kaip
vienas i§ pagrindiniy veiksniy, uZtikrinan¢iy Lietuvos visuomenés pasirengima pasaulio kaitai ir
leidZianciy kurti sumanig visuomeng.

6.2. Pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategijoje ,,Europa 2020 (COM (2010)
2020, 2010 3 3.) pripazjstama, kad mokymasis visg gyvenimg ir geb¢jimy ugdymas — svarbiausi
elementai, reaguojant j esamg ekonomikos kriz¢ bei gyventojy senéjimg ir atsizZvelgiant i platesne
ES ekonoming ir socialing strategija.

6.3. Lietuva — viena i$ ES valstybiy, turin¢iy puikias galimybes plétoti tolesnj suaugusiyjy
mokymasi, nes tik 6,6 procento jos gyventojy jgij¢ Zemesnj nei vidurinj i$silavinimg (ES vidurkis —
24,8 procento), tac¢iau pagal mokymosi visg gyvenimag rodiklius Lietuva tarp ES valstybiy uzima 21
vieta — 2014 metais tik 5 procentai Lietuvos suaugusiyjy buvo jsitrauke | mokymosi veiklas (ES
2014 mety vidurkis — 10,7 procento), todél Sios veiklos vykdymo ir poveikio vertinimo sistemas vis
dar reikia tobulinti.

6.4. Europos Sgjungos Taryba 2012 m. gruodzio 20 d. priémé rekomendacijg dél
neformaliojo mokymosi ir saviSvietos rezultaty patvirtinimo (OL 2012, C 398, p. 1-5), kuria
vadovaudamosi ES valstybés narés turéty ne véliau kaip 2018 metais, atsizvelgdamos j nacionalines
aplinkybes ir ypatumus ir tokiu mastu, kokj laiko tinkamu, nustatyti neformaliojo Svietimo ir
saviSvietos budu jgyty kompetencijy patvirtinimo priemones.

6.5. Incheone (Kor¢jos Respublika) 2015 m. geguzés 19-22 d. vykusiame Pasaulio Svietimo
forume patvirtinta deklaracija ,,Svietimas 2030: siekiant jtraukaus, teisingo ir kokybisko §vietimo ir
mokymosi visg gyvenimg visiems®, kuri tapo sudétine 2015 mety Jungtiniy Tauty programos
»Darnaus vystymosi tikslai“ dalimi. Naujojoje deklaracijoje pateikta bendra pasaulio Svietimo
bendruomenés pozicija dé¢l ateities Svietimo gairiy, tiksly ir pagrindiniy 2015-2030 mety
uzdaviniy. Vienas i§ svarbiausiy kriterijy — geb¢jimo mokytis ugdymas, kuris neatsiejamas nuo
mokymosi visg gyvenimg idéjos.

7. Programos tikslai:

7.1. sukurti ir iSplétoti darnig suaugusiyjy Svietimo sistema;



7.2. suderinti mokymasi visg gyvenimg su Salies iikio ir visuomenés poreikiais.

8. Pirmojo Programos tikslo pagrindimas:

8.1. Vienas i§ 4 Strategijos tiksly skirtas mokymosi visa gyvenimag sri¢iai — garantuojant
Svietimo sistemos veiksminguma, sukurti paskaty ir vienody salygy mokytis visg gyvenimg sistema,
grista veiksminga pagalba atpazjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje. Siekiant Sio tikslo,
telkiamos Svietimo pastangos skatinti mokymosi visg gyvenimg jvairove ir kurti lankstesne
prieinamumo sistema, stiprinti motyvacijg mokytis, plétoti mokymosi visg gyvenimg integraluma,
sudaryti saglygas asmenims savarankiskai valdyti karjera ir sukurti darnig suaugusiyjy Svietimo
sistema.

8.2. Lietuva yra nemazai pasiekusi §vietimo prieinamumo srityje. Salis pirmauja (nuo 2010
mety) deSimtuke ES valstybiy, kuriose daugiausia darbingo amzZiaus (25-64 mety) asmeny, turinciy
bent vidurinj iSsilavinimg, deSimtuke, taciau atsilieka pagal jtraukties j suaugusiyjy mokymasi visg
gyvenimg lygj, turi socialinés atskirties rizikos grupiy, ypac jaunimo, kurioms neuZztikrinamos
lygios galimybés dalyvauti visuomenés gyvenime, jie sunkiai integruojasi j darbo rinka. Lietuvoje
biitina plétoti Svietimo sistemos alternatyvas, kurios biity prieinamos, patrauklios ir vertingos dabar
menkai ] mokymasi jtrauktoms visuomenés grupéms — socialinés rizikos grupés jaunimui,
suaugusiesiems, taip pat kaimo gyventojams. Salyje reikéty numatyti jvairesnes paskatas ir sudaryti
salygas mokytis jvairaus amziaus asmenims, net ir gyvenantiems atokesnése kaimo vietovése,
ugdyti kiekvieno gebé¢jimg atpazinti save veiklos pasaulyje ir sudaryti sglygas formalizuoti turimas
Zinias ir kompetencijas, neatsiZvelgiant j tai, ar jos jgytos savarankiSkai mokantis, ar veikiant
praktiskai, formaliojo ar neformaliojo Svietimo bidu.

8.3. Pagal suaugusiyjy bendrojo ugdymo programas kasmet mokosi 10—-12 tiukst. asmeny.
Sias programas vykdo kiekvienoje savivaldybéje esantis suaugusiyjy mokymo centras ar bendrojo
ugdymo mokykly struktiiriniai padaliniai. Siy jstaigy veikla per metus kainuoja per 8 min. eury.
Siuo metu tai — vienas i§ pigiausiy ir paveikiausiy mokymosi biidy, geriausiai padedantis jveikti
socialing atskirtj, ypa¢ svarbus maZesniuose miestuose ir kaimo gyvenamosiose vietovése.

8.4. Viesosios politikos ir vadybos instituto atliktos analizés iSvadose paZymima, kad 2004—
2013 mety ES paramos léSomis daugiausia buvo remiamos tos visuomenés grupés, kurios
greiCiausiai biity mokesi ir be valstybés paramos, taip pat pernelyg daug lésy isleista mokymosi
pasiiilai gerinti: ypa¢ mokymo ir studijy programoms, mokymo ir metodinei medZiagai ir kitoms
reikméms.

8.5. 2014 metais baigti Suaugusiyjy mokymosi informacinés sistemos (www.smis.lt) kiirimo
darbai, jdiegta nauja interaktyvi elektroninio mokymosi paslauga, skirta sudaryti sglygas kuo
didesnei visuomenés daliai aktyviai dalyvauti testinio mokymosi veikloje. Kiekvienas Salies
gyventojas internete jau gali suZinoti apie neformaliojo suaugusiyjy mokymosi galimybes —
susirasti nemokamg, profesionaliai parengta jvairiy sri¢iy mokomaja medziaga ir pasitikrinti jgytas

Zinias.



8.6. Strateginiuose ES ir Lietuvos Svietimo sritj reglamentuojanciuose dokumentuose
pabréZiama — plétojant mokymosi visg gyvenimg sistemas, bitina didinti suaugusiyjy mokymosi
galimybiy prieinamumg ir skatinti mokymosi visa gyvenima jvairove. Siekdama plétoti
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugas ir pritaikyti jas visuomenés ir darbo rinkos
poreikiams, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija 2014 ir 2015 metais skelbé
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy finansavimo konkursus, nustaciusi, kad prioritetinés
veiklos — mokymosi visg gyvenima paslaugy plétra regionuose, darbo rinkai reikalingy suaugusiyjy
bendryjy kompetencijy ugdymas ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy plétra formaliojo
Svietimo mokyklose.

8.7. Lietuvos gyventojai sensta kone sparCiausiai ES. 2011 metais 16,5 procento visy
Lietuvos gyventojy sudaré asmenys, vyresni nei 65 mety. 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy programoje pazymima, kad, atsiZvelgiant j santykinj visuomengés senéjima, dar
aktualesnis taps suaugusiyjy mokymasis visg gyvenimg. Viena i§ svarbiy veiklos plétojant
mokymosi visg gyvenimg galimybes vyresnio amZiaus asmenims sri¢iy — programy trec¢iojo
amziaus asmenims jgyvendinimas, finansuojamas konkurso buidu. Atliktas 2011 metais taikomasis
suaugusiyjy Svietimo tyrimas atskleidé, kad Lietuvoje mokosi beveik 200 tukst. (55-74 mety)
asmeny, kuriy mokymosi poreikiai tenkinami i§ dalies. Taciau tre¢iojo amZiaus universitety ir
suaugusiyjy Svietimo centry infrastruktiiros nepakanka Siems poreikiams tenkinti, todél kiekviena
aukstoji ar profesiné mokykla turi tapti kokybiSka mokymosi visg gyvenimg mokykla. Konkurso
biudu daugiau Svietimo institucijy bitina jtraukti j vyresnio amZziaus asmeny mokymosi poreikiy
tenkinimg, sudaryti jiems salygas oriai senti arba galimybes sugrjzti j darbo rinka.

9. Veiklos kryptys (uZdaviniai) pirmajam Programos tikslui pasiekti:

9.1. sukurti finansiniy, teisiniy, organizaciniy paskaty sistema, leisiancig formuoti glaudesnij
Svietimo teikéjy tinklg, apimancia neformaliojo suaugusiyjy Svietimo finansavimo mechanizma,
informavima ir konsultavima, numatyti priemones Svietimo pasitilos jvairovei ir kokybei uztikrinti;

9.2. plétoti mokymosi visg gyvenimg paslaugas, ypa¢ asmenims, gyvenantiems mazuose
miestelivose ir kaimuose, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytose teritorijose, kuriose
didziausi socialiniai, ekonominiai netolygumai, ir skirti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi koordinatorius savivaldybése;

9.3. sudaryti sglygas suaugusiesiems jgyti bendryjy kompetencijy ir formuoti jiems
teigiamas mokymosi visg gyvenimg nuostatas, plétoti formaliojo ir neformaliojo Svietimo
galimybes, skaitmeninio mokymosi turinj ir programas, sukurti neformaliojo ir praktinio mokymosi
metu jgyty kompetencijy pripazinimo mechanizmus.

10. Antrojo Programos tikslo pagrindimas:



10.1. Mokymosi visg gyvenima memorandume, kurj 2000 metais priémé Europos Komisija,
apibréZtos mokymasi visg gyvenimg skatinancios priezastys — Ziniomis grindZziamos visuomeneés ir
Salies ukio poreikiai, galimybé orientuotis ir gyventi vis sudétingesniame socialiniame,
kult@iriniame, politiniame pasaulyje.

10.2. Darbo jégos kvalifikacijos problemos mastg Siuo metu i§ dalies rodo ir tai, kad darbo
naSumas Lietuvoje — vienas Zemiausiy ES (maZdaug 50 procenty ES vidurkio), o kai kuriose
pramongés srityse darbo na$umas skiriasi iki 10 karty. Svietimas pernelyg teorinis, suaugusieji
nesigaudo, ko ir kur mokytis, jiems truksta sgmoningo ir pagristo pasirinkimo, jgudZiy ir
informacijos, gausesnés praktinés patirties, todél biitina sudaryti tinkamas salygas plétoti testinj
mokymasi, geresnes galimybes bedarbiams grjZti | darbo rinkg — tai viena i§ veiksmingiausiy
nedarbo maZinimo priemoniy.

10.3. Zmogus turi jgimta teis¢ ugdyti savo asmenybe visa gyvenima ir tai yra itin svarbu jam
paciam, visuomenei ir valstybei. Taip uZtikrinamas Zmogaus ekonominis saugumas, jo gyvenimo
kokybé ir visuomenés branda, Salies tikio konkurencingumas, galiausiai — politinis stabilumas.

10.4. Siekiant didinti profesinio ir suaugusiyjy mokymo atitiktj darbo rinkos poreikiams,
sudaryti salygas mokytis visg gyvenimg ir numatyti Sios veiklos paskatas, teikiama ES struktiiriniy
fondy parama Lietuvos kvalifikacijy sandarai formuoti, igyty kompetencijy ir kvalifikacijy
vertinimo ir pripaZinimo sistemai tobulinti, profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo pedagogy
kvalifikacijai tobulinti, $vietimo valdymo sistemos procesams tobulinti, mokymosi visa gyvenima
koordinavimui gerinti, kokybiskoms karjeros paslaugoms teikti realioje ir virtualioje aplinkoje.
Remiamos paskatos ir salygos jvertinti, pripazinti maZiau besimokanciy suaugusiyjy grupiy turimas
kompetencijas, Siems asmenims jsitraukti j bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir studijy
programas, o dalyvaujantiesiems formaliojo Svietimo programose jgyti praktiniy jgadziy. Taip pat
siekiama jvertinti ir pripazinti vieSyjy paslaugy darbuotojy kompetencijas ir kvalifikacijas.

10.5. Sékmingai suaugusiyjy darbinei ir socialinei veiklai ir integracijai reikia ne tik
tinkamos profesinés, bet ir pakankamai i$lavintos bendrosios kompetencijos. 2006 m. gruodzio 18
d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dé¢l bendryjy visg gyvenima trunkancio
mokymosi geb¢jimy (OL 2006, L 394, p. 10-18) nustatytos 8 bendrosios mokymosi visg gyvenima
kompetencijos, uZtikrinancios kiekvieno Zmogaus asmeninj tobulé¢jimg, aktyvuma, socialing
integracija ir uZimtumg. Svarbiausias Siy kompetencijy ugdymo (-si) pagrindas — kalbos,
raStingumo, mokéjimo skaiciuoti ir informaciniy komunikacijos technologijy igiidZiai, o visos
ugdymo (-si) veiklos grindZiamos moké&jimu mokytis. Visos Sios kompetencijos laikomos vienodai
svarbiomis, daugelis jy tarpusavyje susijusios ir papildo viena kitg — vienai sriciai biidingi aspektai
stiprina kitos srities geb¢jimus.

10.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012-2016 mety programoje, kuriai pritarta
Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XII-51 ,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos®, nustatyta, kad Svietimo ir mokslo politika i§ esmés pakeis

pastaraisiais metais jgyvendinamos politikos nuostatas. Numatoma kurti lanks¢ig ir atvirg,



kokybiska ir kiekvienam prieinamg Svietimo sistema, kuri atitikty atviros pilietinés visuomeneés
asmens ir Salies @ikio poreikius ir sudaryty galimybe mokytis ir tobuléti visg gyvenima.

10.7. Mokymosi pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programas
finansavimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. sausio 14 d.
nutarimu Nr. 22 ,Dél Mokymosi pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
programas finansavimo metodikos patvirtinimo®, nustatyta, kad neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
ir testinio mokymosi programy turinys ir siekiami rezultatai turi atitikti darbo rinkai aktualiy
bendryjy kompetencijy ugdymg, andragoginiy kompetencijy tobulinimg, profesinei veiklai
reikalingy Ziniy ir gebéjimy jgijima ir kita.

11. Veiklos kryptys (uZdaviniai) antrajam Programos tikslui pasiekti:

11.1. Skatinti mokymosi visg gyvenima jvairove¢ pagal Salies tikio ir visuomenés poreik],
plétoti veiklos testinumo pajégumus ir kurti lanks¢ig prieinamumo sistemg, uZtikrinti mokymo
kokybe, stiprinti kultiros jstaigy, verslo galimybes dalyvauti atliekant tarptautinj suaugusiyjy
kompetencijy tyrimg PIAAC (Programme for the International Assessment of Adult Competencies),
kuris organizuojamas Ekonominio ir socialinio bendradarbiavimo ir vystymosi organizacijos OECD
(Organisation for Economic and Social Cooperation and Development).

11.2. Stiprinti motyvacija mokytis — sieti mokymasi visg gyvenimg su besimokanciyjy
pasirinkimais, sukurti finansinés paramos sistemg. Plétoti mokymosi visg gyvenimg ir darbo
patirties integraluma, ypac per praktika, stazuotes, profesini mokyma, diegti pameistryste. Sukurti ir
pradéti taikyti jvairiais mokymosi biidais jgyty kompetencijy vertinimo ir pripaZinimo sistema.

11.3. Sudaryti sglygas asmenims savarankiS$kai valdyti karjerg — teikti individualizuotg
jvairiy formy pagalbg, organizuoti socialing reklamg realioje ir virtualioje aplinkoje, jskaitant
pasiiilos ekspertinius vertinimus ir galimybes. Inicijuoti ir remti kokybiSkg studijy programuy,
profesijy populiarinimg, bendryjy ir tgstinio profesinio mokymo kompetencijy suaugusiesiems
paslaugy plétra aukstosiose mokyklose, profesinio mokymo jstaigose.

11.4. Tobulinti andragoginiy kompetencijy ir pedagoginiy psichologiniy Ziniy jgijima,
igyvendinant neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

12. Programos tikslus ir uzdavinius paaiskinanti ir pagrindZianti informacija (naudojami
atliktos aplinkos analizés rezultatai) leidZia nustatyti esmines stiprybes, silpnybes, galimybes ir
grésmes. Apibendrinus §ias aplinkybes nustatyti esminiai Programos siekiniai pateikti stiprybiy,

silpnybiy, galimybiy, grésmiy (SSGG) analizes i§vady lenteléje.

Stiprybiy, silpnybiy, galimybiy, grésmiy (SSGG) analizés i§vados

ISvados dél esminiy Argumentai (problemos, i§8tkiai, rodikliai, veiksniai) SSGG
poky¢iy
1. Sukurti ir iSplétoti darnig suaugusiyjy Svietimo sistema
1.1. Sukurti finansiniy, Lietuvos aukstosiose mokyklose veikia tgstiniy studijy stiprybé
teisiniy, organizaciniy padaliniai

paskaty sistema, demografiniai poky¢iai, tokie kaip gyventojy senéjimas, grésmeé




ISvados dél esminiy Argumentai (problemos, i$8tkiai, rodikliai, veiksniai) SSGG
pokyciy
leisiancig formuoti maZzina §vietimo paslaugy poreikj
glaudesnj §vietimo teikéjy | aukstyjy mokykly studijy programos pritaikomos galimybé
tinklg, apimancia neformaliajam suaugusiyjy Svietimui
neformaliojo suaugusiyjy | profesinio mokymo jstaigos nepakankamai orientuotos ir silpnybé
Svietimo finansavimo atviros jvairaus amziaus ir skirtingy poreikiy
mechanizma, suaugusiesiems
tarpinstitucinj
koordinavima,
informavima ir
konsultavima, numatyti
priemones Svietimo
pasitilos jvairovei ir
kokybei uztikrinti
1.2. Plétoti mokymosi suaugusiyjy bendrojo ugdymo programas vykdo stiprybé
visg gyvenima paslaugas, | savivaldybése esantys suaugusiyjy mokymo centrai ar
ypac asmenims, bendrojo ugdymo mokykly struktiiriniai padaliniai
gyvenantiems mazuose kai kuriuose regionuose, ypa¢ kaimuose, suaugusiesiems silpnybé
miesteliuose ir kaimuose, | nesudaromos salygos dalyvauti savaiminio, neformaliojo
Lietuvos Respublikos mokymosi procese
Vyriausybés nustatytose | skirti neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio galimybe
teritorijose, kuriose mokymosi koordinatorius savivaldybése
didZiausi socialiniai, kaimo ar atokiose vietovése galimybés suaugusiesiems grésmé
ekonominiai netolygumai, | mokytis yra ribotos, 0 mokymasi sunku suderinti su
ir skirti neformaliojo kasdieniu gyvenimu
suaugusiyjy Svietimo ir
testinio mokymosi
koordinatorius
savivaldybese
1.3. Sudaryti sglygas skaitmeninamas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir stiprybé
suaugusiesiems jgyti testinio mokymosi turinys ir programos
bendryjy kompetencijy ir | besimokantieji teigiamai vertina nuolatinj Ziniy ir jgtdZiy galimybé
formuoti jiems teigiamas | tobulinimg kaip sglygg jsidarbinti ir tobuléti
mokymosi visg gyvenima | néra veiksmingo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir grésmé
nuostatas, plétoti kokybés vertinimo mechanizmo
formaliojo ir neformaliojo | mazai kompetencijy pripaZinimo proceso dalyviy silpnybé
Svietimo galimybes,
skaitmeninio mokymosi
turinj ir programas,
sukurti neformaliojo ir
praktinio mokymosi metu
igyty kompetencijy
pripazinimo mechanizmus
2. Suderinti mokymasi visg gyvenimg su Salies tikio ir visuomenés poreikiais
2.1. Skatinti mokymosi aukstosios mokyklos per mazai atsizvelgia j darbo rinkos silpnybé

visg gyvenima jvairove

poreikius, nepakankama sgveika su darbdaviais




ISvados dél esminiy Argumentai (problemos, i$8tkiai, rodikliai, veiksniai) SSGG
pokyciy
pagal Salies tkio ir skiriama nepakankamai Lietuvos Respublikos valstybés grésmeé
visuomenés poreikj ir biudZeto ir savivaldybiy biudZeto 1éSy dalyvauti mokymosi
veiklos riiSiy testinumo visg gyvenimg veiklose
pajégumus, kurti lanks¢ia | Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija galimybé
prieinamumo sistema, (EBPO) kviecia Lietuvg dalyvauti atliekant tarptautinj
uztikrinti mokymo suaugusiyjy kompetencijy tyrimg (PIAAC)
kokybe, didinti kultdros | neformalyjj suaugusiyjy Svietima teikia daugiau kaip stiprybé
jstaigy, verslo galimybiy | 1 000 jvairiy $vietimo teikéjy
dalyvauti atliekant
tarptautinj suaugusiyjy
kompetencijy tyrima
(PIAAC)
2.2. Stiprinti motyvacija | menkesnio iSsilavinimo, maZesnes pajamas turintys kaimo grésme
mokytis — sieti mokymasi | gyventojai, ypac susidiir¢ su neigiama mokymosi patirtimi
visg gyvenimag su ar socializacijos problemomis, stokoja mokymosi
besimokanciyjy motyvacijos
pasirinkimais, sukurti besimokantieji gali pasinaudoti ES Svietimo programy, galimybe
finansinés paramos »Nordplus Adult”, Norvegijos ir Europos ekonominés
sistemg. Plétoti erdvés finansiniy mechanizmy ir kity programy
mokymosi visg gyvenima | teikiamomis galimybémis
ir darbo patirties mokymosi procese (ypac regionuose) dalyvauja tik iki silpnybé
integralumg, ypac per 30 procenty suaugusiyjy: néra iniciatyvos, poreikio ar
praktika, staZuotes, nesudarytos salygos, stokojama motyvacijos
profesinj mokymg, diegti | didinama suaugusiyjy motyvacija mokytis — mokymasis stiprybe
pameistryste; sukurti ir visg gyvenimg siejamas su besimokanc¢iyjy pasirinkimais,
pradéti taikyti jvairiais sukuriama finansinés paramos sistema, skatinanti dalyvauti
mokymosi biidais jgyty mokymosi visg gyvenimg veiklose
kompetencijy vertinimo ir
pripaZinimo sistemg
2.3. Sudaryti sglygas triksta informacijos apie praktinius suaugusiyjy Svietimo silpnybé
asmenims savarankiskai aspektus, kvalifikacijos tobulinimo renginiy
valdyti karjera — teikti ES strukttiriniy fondy parama teikiama kokybiskoms stiprybé
individualizuotg jvairiy karjeros paslaugoms teikti realioje ir virtualioje aplinkoje
formy pagalba, asmeniui sudaromos salygos jgyti kompetencijy valdyti galimybé
organizuoti socialing asmening karjera, kurios leidZia sékmingai rinktis ir
reklama realioje ir pasinaudoti mokymosi, studijy ir darbo galimybémis
virtualioje aplinkoje, ugdymas karjerai sutapatinamas su visomis orientavimo grésme

iskaitant pasiiilos
ekspertinius vertinimus ir
galimybes; inicijuoti ir
remti kokybiska studijy
programy, profesijy
populiarinimg, bendryjy ir
testinio profesinio
mokymo kompetencijy

(karjeros) paslaugomis
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ISvados dél esminiy Argumentai (problemos, i$8tkiai, rodikliai, veiksniai) SSGG
pokyciy

suaugusiesiems plétra
aukstosiose mokyklose,
profesinio mokymo
istaigose
2.4. Tobulinti tobulinamas andragoginiy kompetencijy, taip pat stiprybé
andragoginiy pedagoginiy psichologiniy Ziniy, jgijimas
kompetencijy ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija galimybe
pedagoginiy 2013 metais patvirtino Andragogo profesinés veiklos aprasa
psichologiniy Ziniy darbo rinkoje esantys asmenys, vadovaujantys praktikai, turi silpnybé
igijima jgyvendinant per maZai andragoginiy kompetencijy
neformaliojo suaugusiyjy | didéjant suaugusiyjy $vietimo poreikiui, gali stigti grésmeé
Svietimo programas andragogy

IIT SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

13. Svietimo tobulinimas apima horizontalius procesus, vykstandius keliose valstybés
valdymo srityse. |gyvendinant Programg dalyvaus Lietuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo
ministerija, Lietuvos Respublikos @ikio ministerija, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, kitos valstybés institucijos, taip
pat rekomenduojama dalyvauti savivaldybéms.

14. Programai jgyvendinti Svietimo ir mokslo ministras, pasikonsultaves su Lietuvos
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo taryba ir kitais socialiniais partneriais, teisés akty nustatyta
tvarka tvirtina 3 mety trukmés Programos jgyvendinimo veiksmy plang. Programos tiksly bus
siekiama ir uzdaviniai jgyvendinami vadovaujantis Nacionaline paZangos programa. Konkrecias
priemones Programos tikslui pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti kiekviena jgyvendinanti institucija
numatys savo strateginiuose planuose.

15. Programos jgyvendinima ir stebéseng koordinuoja Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerija. Savivaldybés taryba, atsizvelgdama j Svietimo ir mokslo ministro patvirtintg
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi plétros programos jgyvendinimo veiksmy
plana ir savivaldybés gyventojy, darbdaviy, kity socialiniy partneriy poreikius, tvirtina savivaldybeés
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi veiksmy plang ir skiria jo jgyvendinimo
koordinatoriy.

16. Programos jgyvendinimas koordinuojamas rengiant Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos ir jai pavaldZiy jstaigy strateginius ir darbo planus. Svietimo ir mokslo
ministras gali sudaryti darbo (eksperty) grupes Programos klausimams aptarti, pasitilymams teikti ir
Programai parengti.

17. Programos jgyvendinimo stebésena atlieckama pagal Programos priede nurodytus

Programos vertinimo kriterijus ir reik§mes. Stebésenai atlikti naudojamos Svietimo valdymo
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informacinés sistemos galimybés, kity informaciniy sistemy ir Lietuvos statistikos departamento
duomenys, tyrimai ir vertinimai.

18. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija kasmet metinéje savo veiklos
ataskaitoje teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybei informacijg apie Programos jgyvendinimo
rezultatus ir jy pasiekimo vertinima.

19. Programos jgyvendinimas finansuojamas i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto,
ES finansinés paramos ir kitos gaunamos tarptautinés finansinés paramos léSy, taip pat gali biti
finansuojamas i$ savivaldybiy biudzety.

20. Programos jgyvendinimo rezultatai skelbiami Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo

ministerijos interneto svetainéje.




Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi

2016-2023 mety plétros programos

priedas

NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO IR TESTINIO MOKYMOSI 2016-2023 METU PLETROS PROGRAMOS VERTINIMO

KRTERIJAI IR REIKSMES

Eil. Tikslas Vertinimo kriterijus Biklé (metai) ReikSmeé Atsakingi vykdytojai
Nr. (duomeny $altinis) 2018 mety 2023 mety
1. | Programos strateginis tikslas — 1.1. 25-64 mety gyventojy, per 5,2 procento 8 procentai 12 procenty | Lietuvos Respublikos

sukurti ir i§plétoti neformaly;ji
suaugusiyjy Svietima ir testinj
mokymasi laiduojancig ir
prieinama, socialiai teisingg
Svietimo sistema, atitinkancig
atviroje pilietinéje visuomen¢je
darbo rinkoje veikiancio asmens
ir visuomenés poreikius

4 paskutines savaites dalyvavusiy
Svietimo ir profesinio mokymo
veikloje, dalis (mokymosi visa
gyvenimg lygis) (Lietuvos statistikos
departamentas, Europos Sajungos
statistikos agentiira (toliau —
Eurostatas)

(2012)

Svietimo ir mokslo
ministerija

1.2. Suaugusiyjy (24—64 mety)
dalyvavimo neformaliajame
mokymesi lygis (Eurostatas)

3,8 procento
(2011)

6 procentai

11 procenty

Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo
ministerija, Informacinés
visuomenés plétros
komitetas prie Lietuvos
Respublikos susisiekimo
ministerijos, Lietuvos
Respublikos tkio
ministerija

1.3. Mokymosi visg gyvenimg vieta
(Eurostatas)

22 vieta ES
(2010)

20 vieta ES

ne Zzemesné
negu 18 vieta
ES

Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo
ministerija




Eil. Tikslas Vertinimo kriterijus Biuklé (metai) Reik§mé Atsakingi vykdytojai
Nr. (duomeny $altinis) 2018 mety 2023 mety
2. | Programos pirmasis tikslas — 2.1. 25-34 mety asmeny, kurie 6,9 procento 7,5 procento 8,5 procento | Lietuvos Respublikos
sukurti ir iSplétoti darnig mokosi pagal formaliojo Svietimo (2011) Svietimo ir mokslo
suaugusiyjy $vietimo sistema programas, dalis (Eurostatas) ministerija
2.2. Aukstyjy mokykly, kuriose 12 procenty 90 procenty 100 procenty | Lietuvos Respublikos
idiegtas neformaliuoju biidu jgyty (2012) $vietimo ir mokslo
kompetencijy formalizavimo ministerija
sistemos modelis, dalis
2.3. Neformaliojo suaugusiyjy 5 procentai 85 procentai | 100 procenty {di.etu'vos Respublikos
Svietimo ir testinio mokymosi (2015) sv'1e't1mo' Ir mgkslo
koordinatoriy savivaldybése dalis m1n1ster%]a, Llc?tuvos )
(Svietimo valdymo informaciné R‘?SP“bl%FOS vidaus reikaly
sistemna) ministerija
3. | Programos antrasis tikslas — 3.1. Isidarbinanciy 25-64 mety 6,5 procento 9 procentai 11 procenty | Lietuvos Respublikos

suderinti mokymasi visg
gyvenimg su ikio ir visuomenés
poreikiais

asmeny dalis (Eurostatas)

(2010)

Svietimo ir mokslo
ministerija

3.2. Asmeny, vidurinj i$silavinimg
igyjanciy profesinése mokyklose,
dalis (Eurostatas)

28,4 procento
(2013)

33 procentai

35 procentai

Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo
ministerija

3.3. Aukstojo mokslo persimokymas
(aukstajj iSsilavinima turinéiy
darbuotojy, kurie nedirba ISCO 1, 2
ir 3 profesijy grupése, dalis (vertikali
neatitiktis) (Eurostatas)

16,3 procento
(2011)

19 procenty

22 procentai

Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo
ministerija




