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Kauno pedagogy kvalifikacijos centro direktoriaus
2020 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-91

KAUNO PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS CENTRO

2020 METU VEIKLOS PLANAS

| SKYRIUS
IVADAS
1. Istaigos socialinis kontekstas.
Kauno pedagogy kvalifikacijos centras — viena i§ didziausiy pedagogy kvalifikacijos

tobulinimo institucijy Salyje, jkurta 1995 m. Tai — pirmasis Lietuvoje akredituotas Centras.

Centras vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2019 m. kovo 7 d.
jsakymo Nr. V-192 yra akredituotas pakartotinai 5 (penkeriems) metams. Veiklos vertinimo ir
akreditacijos pazyma Nr. KT3-12 isduota 2019 m. rugpjtcio 19 d.

Centro prioritetiné veikla — mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimas.
Centras sumanios ir darnios visuomenés kiirimui pasitelkiamas ir suvienijamas inovatyvy,
paZangiausiy ir vertingiausiy mokslo, Svietimo, kultiiros, verslo ir kt. sri¢iy profesionaly (Lietuvos
aukstyjy mokykly, kolegijy lektoriy, pedagoginiy darbuotojy — praktiky, uzsienio eksperty ir kt.)
intelektualinis potencialas.

Centro veiklos kokybe uZtikrina:

+ LR Svietimo ir mokslo ministerijos akreditacija (pazyma Nr. KT3-12);

*  Kokybés vadybos sistemos pagal LST EN ISO 9001 standarto reikalavimy
kasmetinis auditas (sertifikato registracija Nr. 19K.1584 2019-07-25. Sertifikatas
galioja iki 2022-07-24);

* Elektroninés dokumenty valdymo sistemos ,,WebPartner, ,,Kontora* taikymas.

« Valstybés kontrolés Valstybinio audito iSvady jgyvendinimas.

» Elektroninés renginiy registro sistemos tobulinimas.



VEIKLOS KRYPTYS

Tarptautinis
bendradarbiavimas
(Suomija, Latvija, Airija,
Ukraina, Izraelis,
Vokietija, 1spanija,
Lenkija, Prancizija,
Japonija, Islandija,

Kvalifikacijos
Kazachstanasir kt.)

poreikiy analizé

Mokymy kokybés
analizé

Duomeny bazés

KPKC veiklos
kryptys

Metodinés ir
dalykinés pagalbos
teikimas

151 Kauno miesto
savivaldybés ugdymo
jstaigaiir 80
neformalaus vaiky
ugdymo jstaigoms

Renginiy mokiniams
organizavimas

(2018 m. 154 renginiai:
dalykines olimpiados,
konkursai, festivaliai,

¢empionatai)

Kvalifikacijos
tobulinimas

(2018 m. 34 891
dalyviai, 1069 renginiai:
pedagogy, kultiros
darbuotojy, valstybés
tarnautojy mokymai,
kursai, seminarai,
staZuotés, paskaitos,
metodiniai ir kt.
renginiai)

Projektiné veikla
2015 — 2019 jgyvendinti
projektai: 9
tarptautiniai, 19
nacionaliniy, regioniniy.
Parengtos ir pateiktos
paraitkos: 15
tarptautiniy, 23
nacionaliniy, regioniniy

Dalyko mokytojy ir
Mokykly metodinés
tarybos veiklos
koordinavimas

(36 bireliai)
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Vadovaujantis Svietimo valdymo informaciné sistemos duomenimis, Kauno miesto
savivaldybé patenka tarp 3 geriausiy savivaldybiy $vietimo srityje. Zurnalas ,,Reitingai (2019)
skelbia, kad pagal tai, kokie yra moksleiviy rezultatai, iSreitinguotos savivaldybés. Pirma vieta —
Kauno miestas (pernai buvo antroje vietoje).

ISanalizavus Kauno miesto ugdymo jstaigy ISorés vertinimo rezultatus, Kaune yra 17

bendrojo ugdymo mokykly, turin¢iy veiklos 11 pliusa:

Eil. Ugdymo jstaiga, turinti veiklos 11 pliusa

Z
=
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Kauno Panemunés pradiné¢ mokykla

Kauno ,,Saulés gimnazija

Kauno ,,Varpo* gimnazija

Kauno Petra$iiiny progimnazija

Kauno Suzukio pradiné¢ mokykla

Kauno ,,Varpelio* pradiné mokykla

Kauno Antano Smetonos gimnazija

Kauno Tado Ivanausko progimnazija

9. | Kauno Prano MaSioto pradiné mokykla

10.| Kauno Senamies¢io progimnazija

11.| Kauno Gedimino sporto ir sveikatinimo gimnazija
12.| Kauno ,,Vyturio* gimnazija

13.| Kauno technologijos universiteto inzinerijos licéjus
14.| Kauno suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centras
15.| Kauno Aleksandro Puskino gimnazija

16.| Kauno Ver§vy gimnazija

17.| Kauno Juozo Gruso meno gimnazija

Kauno savivaldybés darbuotojy bei ugdymo jstaigy vadovy kiirybiné komanda dalyvauja
projekte ,Lyderiy laikas 3. Tikslas — padéti mokytojui, sukurti ir jgyvendinti priemones,
didinsianc¢ias mokytojo profesijos prestiZa.

Siekiant kokybisky Svietimo poky¢iy, trukstant pedagoginiy darbuotojy ir vadovy, siekiama
pritraukti auk$tos kvalifikacijos specialistus | Kauno miesto S$vietimo jstaigas vykdoma
Savivaldybés finansuojama programa ,,Kompetentingi darbuotojai — gera mokykla“. Vykstant
Lietuvos auks$tyjy mokykly reorganizacijai, atsisakoma dalies déstytojy paslaugy, todél Siems
specialistams suteikta galimybé Savivaldybés 1éSomis (50 tukst. Eur) jgyti pedagogo kvalifikacijg ir
patobulinti turimas vadybines kompetencijas bei savo zinias perteikti Kauno miesto bendrojo
ugdymo mokiniams, jsidarbinant mokyklose. 2019 m. 13 déstytojy jgijo pedagogo kvalifikacija.
Taip pat Savivaldybés 1éSomis organizuoti biisimy vadovy kompetencijy tobulinimo kursai
,»Pretendenty ] Svietimo jstaigy vadovus kompetencijy ugdymasis” (40 wval.); programos
»Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi“, ,,Vadovavimo Zmonéms kompetencija®“, ,,Pokyciy

valdymas*. Parengta ir atnaujinta Vadovy rezervo duomeny bazé.


https://www.lrt.lt/tema/reitingai
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Kauno miesto savivaldybés 1éSomis buvo organizuoti mokymai ,,Gabiy vaiky ugdymas

remiantis Izraelio Svietimo patirtimi®.

Kauno mieste veikia 151 savivaldybei pavaldi jstaiga, i$ jy 7 sporto mokyklos; 31 nevalstybiné ir 6
valstybinés jstaigos.

Eil. Kauno miesto Pedagoginiai Pedagoginiai Pagalbos | Mokytojo/aukléto
Nr. savivaldybés darbuotojai darbuotojai specialistai jo padéjéjai
ugdymo jstaigos pagrindinése
pareigose

1. | Ikimokyklinése 1802 1637 212 838
jstaigose dirba

2. | Bendrojo ugdymo 3397 2708 204 118
mokyklose dirba

3. | Neformaliojo 644 385
ugdymo jstaigose
dirba

Apie 300 mokytojy yra dirban¢iy pirmus metus Kauno miesto Svietimo jstaigose.
I$analizavus Svietimo valdymo informaciné sistemos Kauno miesto mokykly paZzangos

ataskaitas  (http://svis.emokykla.lt/mokyklu-pazangos-ataskaitos/) Centre visiems sudaromos

salygos dalyvauti jvairiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, atliepiant poreikius ir lukescius.

Dalyviy skaicius lyginant su 2018 m. iSlieka stabilus. Didéja programy ir renginiy skaicius bei
ju ivairove ir formos. Kinta dalyviy tikslinés grupés. Centras nuolat atnaujina siilomy pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo programy sarasa atsizvelgdamas j pokycius Svietimo sistemoje, pedagogy
poreikius. Centras siekia biiti tarp savo srities lyderiu, tapti SiuolaikiSka, besimokancia organizacija,
nuolat tobulina savo materialinius ir intelektualinius iSteklius. Centras palaiko glaudzius rySius su
Kauno miesto bendruomene, uzmezgami ir palaikomi bendradarbiavimo ry$iai su miesto, $alies bei
uzsienio Svietimo ir kultiiros jstaigomis.

Salies demografinés problemos jtakojo ir pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistema. Centras
sistemingai siekia geresniy finansiniy ir organizaciniy saglygy neformaliajam suaugusiyjy $vietimui,
kuo platesnio jvairiy fondy, konkursy finansavimo rengiant projektus, kvalifikacijos tobulinimo
programas, atliepiancias valstybés Svietimo politika bei pedagogy poreikius. Tesiamas aktyvus
Centro dalyvavimas tarptautinivose, ES struktiiriniy fondy bei kituose konkursuose. Siekiama
vadovams, mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams sudaryti salygas susipaZinti su
pazangiausiomis uzsienio Saliy Svietimo jstaigomis, jy veikla. Centras yra akreditaves programas,

vykdomas ne Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Eil. Valstybé Akredituos programos,

nr. vykdomas ne Lietuvos Respublikos teritorijoje

1. | Airija ,»Airijos Svietimo jstaigy bendruomeniy nariy tarpusavio santykiai —
kokybisko ugdymo pagrindas*



http://svis.emokykla.lt/mokyklu-pazangos-ataskaitos/
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Izraelis

,,Gabiy ir talentingy vaiky ugdymas. Izraelio patirtis‘

w

Japonija

,,Kritinio mgstymo ugdymas Japonijoje mokiniy pasiekimy gerinimui*

4. Kazachstanas

,Palankiy ugdymo salygy sudarymas Kazachstano gabiy mokiniy ugdymo
mokyklose*

5. Latvija ,»Mokymosi aplinky kiirimas, modernizavimas mokiniy pasiekimy pazangai
uztikrinti Latvijos ugdymo jstaigose*

6. Lenkija ,,Kiirybingumo ugdymas Lenkijos Svietimo ir ugdymo jstaigose*

7. Norvegija ,Efektyvi patyCiy ir smurto prevencijos sistema Norvegijos ugdymo

jstaigose*

8. Suomija

,Ugdymo turinio individualizavimas, pazangos ir pasiekimy vertinimas:
Suomijos patirtis‘

Q. Ukraina ., Larptautiniy projekty jgyvendinimo patirtys: sékmeés istorijos‘

10. | Vokietija »Inovatyvus STEAM ugdymas Vokietijos mokyklose mokiniy pasiekimy
gerinimui*

11. | Islandija ,,INuotolinio mokymo(si) praktika Islandijos Svietimo jstaigose*

Svietimo jstaigy bendruomeniy kompetencijy tobulinimui plétojamas tarpinstitucinis

bendradarbiavimas. Centras glaudziai bendradarbiauja su universitetais, komitetais, organizacijomis

ir kt. jstaigomis.

Eil. Tarpinstitucinio bendradarbiavimo jstaigos

Nr.

1. Vilniaus universitetas

2. Vilniaus dailés akademijos Kauno fakultetas

3. Kauno technologijos universitetu

4. Mykolo Riomerio universitetas

5. Lietuvos sveikatos moksly universitetas

6. Vytauto DidZiojo universitetas

1. 75 akredituotos pedagogy kvalifikacijos tobulinimg vykdancios
institucijos

8. Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarijos struktiirinis padalinys
— Valstybés paZinimo centras

9. Europos parlamento informacijos biuras

10. Lietuvos tautiniu olimpinis komitetas

11. Visuomenés sveikatos biuras

12. Kauno apygardos prokuratiiros Kauno apylinkés prokuratiira

13. Kauno apskrities vyriausiuoju policijos komisariatas

14. Kauno miesto savivaldybés administracija
(Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorius)

15. Nevyriausybinés organizacijos

16. Kultiiros jstaigos

17. AB ,,.Swedbank”

18. UAB ,,Biuro pasaulis*

19. Kt.

2018 m. Centrui perduotas Kauno miesto mokytojy, Svietimo pagalbg teikianciy specialisty

ir mokykly bibliotekininky metodinés veiklos koordinavimas. 2019 m. §i veikla sékmingai

tesiama. Veikia Mokykly metodiné taryba ir 36 dalyko mokytojy metodiniai biireliai.
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Pagal patvirtintg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. gruodzio 28 d.
jsakymu Nr. V-1071 2019 m. grafika buvo suorganizuotos mokiniy dalykinés olimpiados,
konkursai ir kiti renginiai.

Dalyvaujant vieSyjy pirkimy konkursuose 2019 m. pritraukta papildomy 1éSy: vieSieji
pirkimai dél valstybés tarnautojy, kity suaugusiyjy mokymy, kurie sékmingai buvo jgyvendinti.
Centras vykdé supaprastinta atvirg konkursa ,,Lektoriy paslaugy pirkimas®.

Centras, siekdamas padéti pedagoginiams darbuotojams pasirinkti jiems aktualiausius
mokymus, atnaujino renginiy plano formg, nurodydamas kvalifikacijos tobulinimo renginiy
prioriteting srit] pagal valstybiniy ir savivaldybiniy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus, Kauno miesto savivaldybés S$vietimo kryptimis.

Istaigoje dirba 11 pedagoginiy darbuotojy, jgijusiy aukstajj iSsilavinima. IS jy: 7 magistrai, 3
igije andragogo kvalifikacija. Darbuotojai yra atviri mokymosi naujovéms, geba dirbti komandoje,
bendradarbiauja su socialiniais, uzsienio ir kitais suinteresuotais partneriais. Auksta Centro vadovy
ir pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija ir kompetencija uZztikrina sékmingg Centro veiklos
igyvendinimg. Vadovai diegia demokratiSko vadovavimo principus, gerai jvalde vadovavimo
Svietimo jstaigai kompetencijas, nuosekliai tobulina savo kvalifikacija, inicijuoja ES struktiiriniy
bei kity fondy, jvairiy konkursy, projekty rengimg, vykdyma, naujy mokymo(si) aplinky kiirima,

skatina darbuotojy kvalifikacijos tobulinima(si).

2. Zemés panaudos sutartis.
Ruosima
3. Higienos pasas (yra ar néra).
Neéra (netaikoma)
4. Energijos vartojimo auditas.
Energetinis techninis auditas atliktas 2006-02-15. Stadija EA, bylos Nr. 06-352. Atliko
UAB ,,Statybos konsultacijy ir projekty biuras®.

Il SKYRIUS
PRAEJUSIU METU SITUACIJOS ANALIZE
ISorés 1éSy pritraukimo tendencijos ir finansiniy prioritety realizacija

ISorés 1&$y pritraukimo tendencijos.
2018 m. — 114 955 Eur
2019 m. - 178 074 Eur
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2018 — 2019 m. finansiniy prioritety realizacija.

Istaigos veiklai 2018 m. gauta 250 720 Eur. Realizuota 250 720 Eur (100 proc.).

2018 m. specialiyjy programy 1Sy imokos i biudzeta yra 309217,77 Eur.
Istaigos veiklai 2019 m. gauta 297710 Eur. Realizuota 297710 Eur (100 proc.).
2019 m. specialiyjy programy 1é$y jmokos j biudzetg yra 324831,16 Eur (iki 2019-11-30).

2 % léSos.

97,78 Eur
VIP dotacijos.

Néra.

Valstybés tikslinés specialiosios dotacijos.

Néra.
Savivaldybés 1éS0s.

129423,00 Eur




Informacija apie jstaigos valdomo pastato fizin¢ bukle

Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimas (2019 m. statinio kasmetinés apziiiros duomenimis)
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Santrumpos: NR — nereikalingas remontas, P — reikalingas paprastasis remontas, K — reikalingas kapitalinis remontas, AB — avariné buklé, AK — atliktas kapitalinis remontas, AP— atliktas
paprastasis remontas.

Pastabos:
1. Kiekvienais metais statinio daliy ir inzinerinés jrangos buiklé vertinama atsizvelgiant j statinio kasmetinés apziiiros rezultatus.

2. Istaiga naudojamo pastato techning priezitira vykdo teisés akty nustatyta tvarka.

3. Statinio daliy ir inZinerinés jrangos biiklés jvertinimo duomenys ir kasmetinés apZitiros akte numatytos priemones statinio fizinei buklei ir
aplinkos higieninei biiklei gerinti turi biiti pagrindas rengiant turto prieziiiros ir remonto programa, planuojant statinio ir jo inZinerinés jrangos
remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jy finansavima.



Tiksly jgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

Tikslas

Minimalus lauktas

Istaigos pasiektas

Maksimalus lauktas

rezultatas realus rezultatas rezultatas

Plétoti Svietimo Parengta ir Parengtos ir Parengta ir
darbuotojy ir kity jgyvendinta ne maziau | jgyvendintos 187 jgyvendinta ne maziau
suaugusiyjy kaip 120 kvalifikacijos kaip 140
mokymosi visg kvalifikacijos tobulinimo kvalifikacijos
gyvenima tobulinimo programy. | programos. tobulinimo programy.
paslaugas,
uztikrinant Parengtos ir Parengtos ir Parengtos ir
kokybiskas jgyvendintos 8 jgyvendintos 16 jgyvendintos 12
paslaugas, formy, institucinio lygmens institucinio lygmens institucinio lygmens
bidy ir paslaugy programos. programos. programos.
jvairove.

Vykdyta ne maZiau Vykdyta 1 staZuotés Vykdyta ne maziau

kaip 1 stazuotés
Lietuvoje programa.

Vykdyti ne maziau
kaip 3 vertingos
patirties sklaidos
renginius.

Edukacinés patirties
bankas (1 vnt.).

Lektoriy bankas (1
vnt.).

Konsultanty bankas (1
vnt.).

Vykdyti ne maziau
kaip 2 diskusijy stalai.

Vykdyti ne maZziau
kaip 2 pokalbiy
salonai.

Vykdyti ne maziau
kaip 2 Mety Svietéjy
Klubo iniciatyvos
,Susitarti: ar testi, ar
daryti kitaip*
renginiai.

Vykdytos ne maziau
kaip 2 mokytojy

pagerbimo Sventes.

Mokymuose

Lietuvoje programa.

Vykdyta 15 vertingos
patirties sklaidos
renginiy.

Edukacinés patirties
bankas (1 vnt.).

Lektoriy bankas (1
vnt.).

Konsultanty bankas (1
vnt.).

Vykdyti
5 diskusijy stalai

Vykdyti 2 pokalbiy

salonai.

Vykdytos 2 Mety
Svietéjy klubo
iniciatyvos.

Vykdyta 1 mokytojy
pagerbimo Svente.

Mokymuose

kaip 1 stazuotés
Lietuvoje programa.

Vykdyti ne maziau
kaip 5 vertingos
patirties sklaidos
renginius.

Edukacinés patirties
bankas (1 vnt.).

Lektoriy bankas (1
vnt.).

Konsultanty bankas (1
vnt.).

Vykdyti ne maziau
kaip 2 diskusijy stalai

Vykdyti ne maziau
kaip 2 pokalbiy
salonai.

Vykdyti ne maziau
kaip 2 Mety Svietéjy
klubo iniciatyvos
,Susitarti: ar testi, ar
daryti kitaip*
renginiai.

Vykdytos ne maziau
kaip 2 mokytojy

pagerbimo Sventes.

Mokymuose
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(iSduodant

pazyméjimus) dalyviy
skaiCius ne mazesnis
kaip 17900 dalyviy.

Ne maziau kaip 27000
asmeny dalyvavusiy
veiklose.

(iSduodant
pazyméjimus) dalyviy
skaicius — 16869
dalyviy (2019-12-18
duomenimis).

Veiklose dalyvavo
36711 asmeny (2019-
12-18 duomenimis).

(iSduodant
pazyméjimus) dalyviy
skaiCius ne mazesnis
kaip 18500 dalyviy.

Ne maziau kaip 28000
asmeny dalyvavusiy
veiklose.

Atnaujinta vadovy
rezervo bazé.

Vykdyti ne maziau
kaip 1 angly kalbos
kursai.

Vykdyti ne maziau
kaip 1 vadybiniy
kompetencijy
tobulinimo kursai.

Vykdyti ne maziau
kaip 1 pedagoginiy
psichologiniy Ziniy
kursai.

Atnaujinta vadovy
rezervo bazé.

Vykdyti 2 angly
kalbos kursai.

Vykdyti 4 vadybiniy
kompetencijy
tobulinimo kursai.

Vykdyti 3
pedagoginiy
psichologiniy ziniy
Kursai.

Atnaujinta vadovy
rezervo bazé.

Vykdyti 2 angly
kalbos kursai.

Vykdyti 2 vadybiniy
kompetencijy
tobulinimo kursai.

Vykdyti 3
pedagoginiy
psichologiniy ziniy
Kursai.

Vykdyta ne maziau Vykdytos 66 Vykdyta ne maziau
kaip 10 konsultacijy. | konsultacijos. kaip 15 konsultacijy.
Mokykly vadovy, jy Atliktas mokykly Pagal nustatytus

pavaduotojy ugdymui,
ugdyma
organizuojanciy
skyriy vedéjy,
mokytojy, profesijos
mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty
kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy
2019 m. tyrimas.

Ivertinta 10

1gyvendinty
kvalifikacijos
tobulinimo programy.

Atliktas Centro
veiklos jsivertinimas.

55-1y mokykly veiklos
jsivertinimo ataskaity
analizé.

vadovy, jy pavaduo-
tojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy
skyriy vedéjy,
mokytojy, profesijos
mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty
kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy
2019 m. tyrimas.

Ivertinta 10
1gyvendinty
kvalifikacijos
tobulinimo programy.

Atliktas Centro
veiklos jsivertinimas.

57-ies mokykly
veiklos jsivertinimo
ataskaity analizé.

poreikius numatytos
kvalifikacijos
tobulinimo renginiy
kryptys 2019 m.

Ivertinta 15
1gyvendinty
kvalifikacijos
tobulinimo programy.

Atliktas Centro
veiklos jsivertinimas.

60-ies mokykly
veiklos jsivertinimo
ataskaity analizé.
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10-ies mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos poreikiy
analizé.

15-o0s mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos poreikiy
analiz¢

15-o0s mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos poreikiy
analiz¢

Parengtos 5 projekty
paraiskos. Sékmingai
jgyvendinami 3
projektai (i$ jy 2
tarptautiniai).

Parengta 11 projekty
paraisky. Sékmingai
jgyvendinami 5
projektai (i$ jy 3
tarptautiniai).

Parengtos 7 projekty
paraiskos. S¢kmingai
jgyvendinami 4
projektai (i$ jy 2
tarptautiniai).

72 renginiai Trecio
amziaus universiteto
studentams.

3 valstybés tarnautojy
mokymo programos.

2 mokytojo padéjéjo
kvalifikacijos
tobulinimo
programos.

4 kvalifikacijos
tobulinimo
programos, 9
apskritojo stalo
diskusijos, 10
konsultacijy Svietimo
pagalba teikiantiems
specialistams, vaiko
geroveés komisijai.

2 kvalifikacijos
tobulinimo programos
vaiky dienos centry
darbuotojams,
socialiniams
darbuotojams.

11 renginiy kulttiros
darbuotojams.

3 mokymai kitoms
suaugusiyjy grupéms.

10 paskaity tévams.

2 renginiai vieSyjy
pirkimy specialistams.

118 renginiy Trecio
amziaus universiteto
studentams.

2 valstybés tarnautojy
mokymo programos.

3 mokytojo, auklétojo
padéjéjo kvalifikacijos
tobulinimo
programos.

7 kvalifikacijos
tobulinimo
programos, 8
apskritojo stalo
diskusijos, metodiniai
renginiai, 10
konsultacijy Svietimo
pagalba teikiantiems
specialistams, vaiko
geroveés komisijai.

2 kvalifikacijos
tobulinimo programos
vaiky dienos centry
darbuotojams,
socialiniams
darbuotojams.

22 renginiai kultiiros
darbuotojams.

4 mokymai kitoms
suaugusiyjy grupéms.

10 paskaity tévams.

2 renginiai viesyjy
pirkimy specialistams.

80 renginiy Trecio
amziaus universiteto
studentams.

5 valstybés tarnautojy
mokymo programos.

3 mokytojo padéjéjo
kvalifikacijos
tobulinimo
programos.

5 kvalifikacijos
tobulinimo
programos, 10
apskritojo stalo
diskusijos, 12
konsultacijy Svietimo
pagalba teikiantiems
specialistams, vaiko
geroveés komisijai.

3 kvalifikacijos
tobulinimo programos
vaiky dienos centry
darbuotojams,
socialiniams
darbuotojams.

15 renginiy kultiiros
darbuotojams.

4 mokymai kitoms
suaugusiyjy grupéms.

10 paskaity tévams.

3 renginiai vieSyjy
pirkimy specialistams.

Komentaras:

Tikslas pasiektas ir virsytas.
Visos planuotos veiklos pasiektos 100 proc., taciau yra veikly, kuriy maksimaliai planuotos
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reikSmés virsytos, vidurkis ~133 proc.

Maksimaliai planuotos parengtos ir jgyvendintos programos (140) vir§ijo maksimalig planing
(187) reikSme¢ — 133 proc. Maksimaliai planuotos vertingos patirties sklaidos renginiy
skaicius virsija planing reik§me — 300 proc. Maksimaliai planuoti 2, vykdyti 5 diskusijy stalai.
Planuota maziau kaip 28000 asmeny dalyvavusiy veiklose, dalyvavo 36711 asmeny (2019-
12-18 duomenimis) — 131 proc. Maksimaliai planuota 7 projekty paraiskos ir sékmingai
jgyvendinami 4 projektai (i§ jy 2 tarptautiniai). VirSyta maksimali planiné reikSmé: 11
projekty paraisky ir sékmingai jgyvendinami 5 projektai (i$ jy 3 tarptautiniai) — 145 proc.
Maksimaliai planuota 80 renginiy TreCio amziaus universiteto studentams, 5 kvalifikacijos
tobulinimo programos, Svietimo pagalbg teikiantiems specialistams, vaiko gerovés komisijai,
15 renginiy kultiros darbuotojams. Vir§yta maksimali planiné reik§mé: 118 renginiy Trecio
amziaus universiteto studentams, 7 kvalifikacijos tobulinimo programos, Svietimo pagalba
teikiantiems specialistams, vaiko gerovés komisijai, 22 renginiai kultaros darbuotojams — 147

proc.

UZtikrinti Pazangios Pazangios Pazangios

nuoseklig pedagoginés patirties | pedagoginés patirties | pedagoginés patirties
metoding veikla, seminarai (90). seminarai (98). seminarai (95).
siekiant mokytoju

profesionalumo ir
veiklos
rezultatyvumo ir
asmeninés
mokinio pazangos.

Kirybiniy darby
parodos (30).
Konferencijos (40).
Naujy metodiniy
leidiniy ir didaktiniy
priemoniy pristatymai
(5).

Apskritieji stalai,
diskusijos ir kt.
metodiniai renginiai
(57).

Atviros pamokos (25).

Konsultavimo
paslaugos (45).
Metodiniy biireliy ir
mokykly metodinés
tarybos veikla (175).

Kirybiniy darby
parodos (31).
Konferencijos (62).
Naujy metodiniy
leidiniy ir didaktiniy
priemoniy pristatymai
(7).

Apskritieji stalai,
diskusijos ir kt.
metodiniai renginiai
(107).

Atviros pamokos (18).

Konsultavimo
paslaugos (66).
Metodiniy biireliy ir
mokykly metodinés
tarybos veikla (154).

Kirybiniy darby
parodos (32).
Konferencijos (43).
Naujy metodiniy
leidiniy ir didaktiniy
priemoniy pristatymai
(5).

Apskritieji stalai,
diskusijos ir kt.
metodiniai renginiai
(60).

Atviros pamokos (26).
Konsultavimo
paslaugos (47).
Metodiniy biireliy ir
mokykly metodinés
tarybos veikla (175).

[vairts renginiai

Ivairts renginiai

[vairts renginiai

mokytojams, mokytojams, mokytojams,
pradéjusiems pradéjusiems pradéjusiems
profesing karjera (5). | profesing karjera (7). | profesing karjera (8).

Centro internetinéje
svetainéje informacija
apie mokytojy ir
mokykly inovatyviag
veikla (10).

Centro internetingje
svetaingje informacija
apie mokytojy ir
mokykly inovatyvia
veiklg (19).

Centro internetingje
svetainéje informacija
apie mokytojy ir
mokykly inovatyvia
veiklg (12).

Edukacings patirties
banke metodiniai
darbai (10).

Edukacinés patirties
banke patalpinti
metodiniai darbai (3).

Edukacinés patirties
banke patalpinti
metodiniai darbai
(12).

BMT tinklo renginiai
(12).

BMT tinklo renginiai
(@).

BMT tinklo renginiai
(14).

Lietuvos mokiniy
olimpiady II etapai

Lietuvos mokiniy
olimpiady II etapai

Lietuvos mokiniy
olimpiady II etapai
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7).

Atrankiniai renginiai |
Salies mokiniy
konkursus (2).

(112).

Atrankiniai renginiai |
Salies mokiniy
konkursus (2).

7).

Atrankiniai renginiai j
Salies mokiniy
konkursus (2).

Kauno miesto
mokiniy olimpiados
(6).

Kauno miesto

mokiniy konkursai
(65).

Kauno miesto
mokiniy olimpiados
(5).

Kauno miesto
mokiniy konkursai

(54).

Kauno miesto
mokiniy olimpiados
(6).

Kauno miesto

mokiniy konkursai
(65).

Tarpmokykliniai
renginiai mokiniams
(105).

Tarpmokykliniai
renginiai mokiniams
(144).

Tarpmokykliniai
renginiai mokiniams
(107).

Stazuotés ne LR
teritorijoje (4);
Lektoriy 1§ uzsienio
mokymai
(pazangiausiy
uzsienio Saliy ugdymo
patirCiy sklaida) (2);
Naujy tarptautinio
bendradarbiavimo
sutarCiy pasiraSymas
(2);
Lietuvos-Ukrainos
partnerystés renginiai

(1).

Stazuotés ne LR
teritorijoje (6);
Lektoriy i$ uzsienio
mokymai
(pazangiausiy
uzsienio Saliy ugdymo
patir¢iy sklaida) (4);
Naujy tarptautinio
bendradarbiavimo
sutaréiy pasiraSymas
(2);
Lietuvos-Ukrainos
partnerystés renginiai

(1).

Stazuotés ne LR
teritorijoje (4);
Lektoriy i$ uzsienio
mokymai
(pazangiausiy
uzsienio $aliy ugdymo
patirCiy sklaida) (2);
Naujy tarptautinio
bendradarbiavimo
sutar¢iy pasiraSymas
(2);

Lietuvos-Ukrainos
partnerystés renginiai

(1).

Duomeny bazgje 8
Saliy mokyklos.

Duomeny bazéje 8
Saliy mokyklos.

Duomeny bazéje 8
Saliy mokyklos.

Renginiai mokiniams
(4), mokytojams (2),
vadovams (1),

Kitiems suaugusiems
(3), pagalbos mokiniui
specialistams (3),

Renginiai mokiniams
(3), mokytojams (2),
vadovams (2),

kitiems suaugusiems
(3), pagalbos mokiniui
specialistams (3),

Renginiai mokiniams
(4), mokytojams (2),
vadovams (1),

kitiems suaugusiems
(3), pagalbos mokiniui
specialistams (4),

,,Pokalbiy stalai* ,,Pokalbiy stalai* ,,Pokalbiy stalai“
pagal ugdymo jstaigos | pagal ugdymo jstaigos | pagal ugdymo jstaigos
problemos pobiidj (4). | problemos pobiidj (4). | problemos pobidj (5).

Komentaras:

Tikslas pasiektas ir virsytas.
Visos planuotos veiklos pasiektos 100 proc., taciau yra veikly, kuriy maksimaliai planuotos

reikS§meés virsytos:

Maksimaliai planuoti pazangios pedagoginés patirties seminarai vir§ijo maksimalig planing
reik§me¢ — 103 proc., konferencijy organizavimas — 144 proc., apskritieji stalai, diskusijos ir kt.
metodiniai renginiai — 178 proc., konsultavimo paslaugos — 140 proc.

Gerinti
edukacines
aplinkas,
uztikrinant
teikiamy paslaugy

Atliktas 1 auditorijos
remontas.

Atnaujinti 1-0s
auditorijos baldai.

Atliktas 1 auditorijos
remontas.

Atnaujinti 1-0s
auditorijos baldai.

Atliktas 1 auditorijos
remontas

Atnaujinti 1-0s
auditorijos baldai
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patraukluma Isigyta nauja Isigyta nauja Isigyta nauja
kompiuteriné technika | kompiuteriné technika | kompiuteriné technika
(13 kompiuteriy). (13 kompiuteriy). (15 kompiuteriy)
Parengta ir vykdyta 1 | Parengta ir vykdyta 1 | Parengta ir vykdyta 2
E-renginio programa. | E-renginio programa. | E-renginio programa.
ISO kokybés vadybos | ISO kokybés vadybos | ISO kokybés vadybos
sistemos palaikymas, | sistemos palaikymas, | sistemos palaikymas,
pritaikymas prie pritaikymas prie pritaikymas prie
elektroniniy elektroniniy elektroniniy
dokumenty valdymo | dokumenty valdymo | dokumenty valdymo
sistemy (paslaugos). sistemy (paslaugos). sistemy (paslaugos).
Pasirengimas pereiti Pasirengimas pereiti Pasirengimas pereiti
prie vieningos prie vieningos prie vieningos
el.dokumenty el.dokumenty el.dokumenty
valdymo sistemos valdymo sistemos valdymo sistemos
Kontora. Kontora. Kontora.
Elektroninés Elektroninés Elektroninés
dokumenty valdymo | dokumenty valdymo | dokumenty valdymo
sistemos atnaujinimo | sistemos atnaujinimo | sistemos atnaujinimo
paslauga. paslauga. paslauga.
1 naujos mokymy 1 naujos mokymy 2 naujos mokymy
programos programos programos
pedagogams rengimas | pedagogams rengimas | pedagogams rengimas
perteikiant perteikiant perteikiant
inovatyvias S§vietimo | inovatyvias $vietimo | inovatyvias Svietimo
centry gerasias centry gergsias centry gerasias
praktikas. praktikas. praktikas.
1 lyginamosios 1 lyginamosios 1 lyginamosios
analizés parengimas analizés parengimas analizés parengimas
siekiant kvalifikacijos | siekiant kvalifikacijos | siekiant kvalifikacijos
tobulinimo mokymy tobulinimo mokymy tobulinimo mokymy
efektyvinimg efektyvinima efektyvinimg
pasitelkiant skirtingus | pasitelkiant skirtingus | pasitelkiant skirtingus
ES jgyvendinamus ES jgyvendinamus ES igyvendinamus
mokymo modelius. mokymo modelius. mokymo modelius.

Komentaras:

Tikslas pasiektas. Visos planuotos veiklos pasiektos 100 proc.

Kokybés vadybos sistemos, atitinkancios standarto LST EN ISO 9001,
pakartotinio sertifikavimo audito vertinimo iSvados

2019 m. liepos 19 d. Kauno pedagogy kvalifikacijos centre vyko kokybés vadybos
sistemos, atitinkancios standarto LST EN ISO 9001:2015 pakartotinio sertifikavimo auditas.
Pakartotinio sertifikavimo antras audito etapas apémé visus Cento kokybés vadybos sistemos

procesus.
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Audito metu neatitikCiy, pastaby nenustatyta. Apibendrinamojo jvertinimo iSvados —
Centre kokybés vadybos sistemos pagal LST EN ISO 9001:2015 standarto reikalavimus sékmingai
funkcionuoja ir nuolat tobulinama, atsakingas Centro vadovybés, vadybos sistemos koordinatoriaus
kokybés vadybos sistemg, Centre atlickamas kokybés tiksly, veiksmingumo rodikliy pasiekimo
lygio, klienty pasitenkinimo lygio monitoringas, Centro procesy veikimui reikalinga infrastruktiira

tinkama ir prizitirima.

Giluminio jsivertinimo iSvados
Centro, vykdancio mokytojy ir Svietimo pagalba teikianciy specialisty kvalifikacijos

tobulinima, veiklos jsivertinimo iSvados
(LR SMM ministro jsakymas ,,Dél institucijy, vykdanéiy mokytojy ir §vietimo pagalba teikianéiy
specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos vertinimo ir akreditacijos* 2006 m. sausio 23 d. Nr.

ISAK — 10, Vilnius)

1. Institucijos pavadinimas Kauno pedagogu kvalifikacijos centras.
2. Isivertinimo data 2019-07-09.

3. Veiklos srities ,,Mokymosi aplinkos® daliy jsivertinimas.

Veiklos dalis Kokybés lygis ISvada
(vidurkis)

3.1. Biblioteka (vadyba, prieinamumas, statistika, 3,5 Institucija uzsitikrinusi
griztamasis rySys) perspektyva
3.2. Internetas (vadyba, prieinamumas, statistika, 3,25 Viskas gerai
griztamasis rySys)
3.3. Seminarai, kursai, paskaitos ir Kiti renginiai 4 Institucija uzsitikrinusi
(turinys, veikejai, vadyba, statistika, griztamasis perspektyva
rysys)
3.4. Gerosios patirties sklaida ir edukacinés 3,6 Institucija uZzsitikrinusi
patirties bankas (turinys, veikéjai, vadyba, perspektyva
statistika, griztamasis rySys)
3.5. Konsultavimas (turinys, veikéjai, vadyba, 3,4 Viskas gerai

statistika, griztamasis rySys)

3.6. Projektiné veikla ir partnerystés tinklai 4 Institucija uzsitikrinusi

(turinys, vadyba, statistika, griZztamasis rySys) perspektyva

4.1. Vadovavimas, personalo vadyba ir jvaizdzio 4 Institucija uzsitikrinusi

kiirimas perspektyva

4.2. Planavimas ir administravimas 4 Institucija uzsitikrinusi
perspektyva

4.3. Mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianciy 4 Institucija uzsitikrinusi

specialisty kvalifikacijos tobulinimo renginiy perspektyva

programy vadyba
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Privalumai. Institucijos misijos sékmingas jgyvendinimas: kokybiskos, inovatyvios
informacinés, konsultacinés, metodinés ir kvalifikacijos tobulinimo pagalbos, didinancios Svietimo
veiksmingumg bei skatinan¢ios mokyklos veiklos tobulinimg, pedagoginiy darbuotojy ir kity
suaugusiyjy biitiny kompetencijy plétojima teikimas uztikrinant valstybés ir savivaldybés deleguoty
funkcijy ir Svietimo prioritety jgyvendinimg, plétojant tiriamaja, projekting veiklas, partnerystés
tinklus sumanios, darnios visuomenés kiirimui ir suvienijimui.

Lyderysté ir SiuolaikiSkumas Centro prioritetinés veiklos (mokykly vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, Svietimo pagalbg
teikianciy specialisty kvalifikacijos tobulinimas) realizavime.

Atsizvelgiama j naujus reikalavimus kvalifikacijos tobulinimo sistemai ir pedagoginiy
darbuotojy kompetencijy plétotei. Diegiamos jvairios ir lanks¢ios kvalifikacijos tobulinimo formos
ir budai. Teikiamos kokybiSkos kvalifikacijos tobulinimo paslaugos. Centras sistemingai tiria,
analizuoja, apibendrina ir skleidZia vertingg pedagogy darbo patirt;.

Atsizvelgiant | ugdymo jstaigy vadovy stygiy, sitilomi ir organizuojami mokymai, skirti
ugdyti vadybines kompetencijas, padéti pasiruosti kompetencijy vertinimui Nacionalinéje mokykly
vertinimo agenturoje.

Centro iSskirtinumas: inovatyvaus, pazangiausio ir vertingiausio mokslo, verslo,
Svietimo, kultiros ir kt. sri¢iy profesionaly (Lietuvos aukStyjy mokykly, kolegijy lektoriy,
pedagoginiy darbuotojy — praktiky, uzsienio eksperty ir kt.) intelektualinio potencialo suvienijimas
— perdavimas — perémimas sumanios ir darnios visuomenés karimui.

2018 m. numatyti tikslai pasiekti (daugiau negu buvo planuota).

Silpnosios institucijos veiklos pusés. Veiklos srities ,,Mokymosi aplinkos*:

Internetas: nepilnai iSnaudotos interneto svetainés kokybés plétojimo galimybés.
Nesudarytos salygos klientams rasyti atsiliepimus apie institucijos veiklg ir interneto svetaing.

Konsultavimas: neparengti konsultacijy efektyvumo nustatymo kriterijai.

Veiklos sritis ,,Gerosios patirties sklaida ir edukacinés patirties bankas®“. Nors
edukacinés patirties bankas kaupiamas ir tvarkomas sistemingai, apima tik vieng sritj — ,,Pedagogine
sistema.

Centro vykdomy veikly (mokymy, konsultacijy) poveikio ugdymo jstaigose dirbanciy
pedagogy veiklai, mokiniy pasiekimams matavimas.

Institucijos veiklos tobulinimo galimybés:

1. Tobulinti interneto svetaingje https://www.kpkc.It/ parengta skiltj ,,Metodiné veikla“

papildant ja naujausia informacija apie Kauno miesto mokytojy, Svietimo pagalbg teikianciy

specialisty, mokykly bibliotekininky metodine veikla.


https://www.kpkc.lt/
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2. Palaikyti kokybés vadybos sistemg (pagal naujausig ISO 9001:2015 standarto
versija).

3. Atsizvelgiant j Personalo valdymo skyriaus jzvalgas organizuoti mokymus.

4. Tobulinti elektroninés renginiy registro sistemos diegima.

5. Grjztamojo rysio metodikos projekta (kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviams
del ziniy pritaikymo mokiniy pasiekimy gerinimui) integruoti j tiriamajg ir projekting veiklas.

6. Gerinti edukacines aplinkas, paslaugy prieinamuma, pritraukiant finansinius resursus.

7. Aktyvinti Centro tiriamajg veikla, dalyvavima partnerystés tinkluose.

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintojuy,
kontrolieriaus, vidaus audito ir kity institucijy iSvados

Nacionalinés mokykly vertinimo agenttiros 2019 m. sausio 14 d direktoriaus jsakymu Nr.
2V-9 sudaryta Kauno pedagogy kvalifikacijos centro veiklos iSorinio vertinimo eksperty grupé, Kuri
2019 m. sausio 18 d. atliko institucijos iSorinj vertinima.

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 7 d. jsakymu Nr.
V-192 ,,Dél institucijy, vykdanc¢iy mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianc¢iy specialisty kvalifikacijos

tobulinima, veiklos akreditacijos* Kauno pedagogy kvalifikacijos centras akredituotas 5 metams.

111 SKYRIUS
2020 METU TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS
ISTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJU PROJEKTAI

2020 m. Centro veikla orientuota 2019 — 2021 m. Centro strateginio plano realizavimg, Kauno
miesto savivaldybés Svietimo veiklos kryptis 2019-2021 metams ir 2018 m. veiklos jsivertinimo
tobulintiny rodikliy jgyvendinimg.

Igyvendinant strateginio plano 2019-2021 metams 1 strateginj tiksla ,,Plétoti Svietimo
darbuotojy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenima paslaugas, atliepiant sumanios ir
pilietiskos visuomenés poreikius* 2020 m. sieksime 1 tikslu ,,Plétoti kokybiSkas mokymo paslaugas
siekiant pedagoginiy darbuotojy profesinio meistriSkumo, kity suaugusiyjy mokymosi visg
gyvenimg poreikiy tenkinimo*. Sis tikslas pagrjstas ES ir LR teisiniais dokumentais, LR Svietimo
Istatymu, nacionaliniais, lokaliniais prioritetais, mokykly veiklos isivertinimo ir iSorinio vertinimo
duomenimis, Svietimo skyriaus atlikta pasiekimy analize, Centro praéjusiy mety veiklos analize,
tyrimy iSvadomis.

I§analizavus pateiktus Nacionalinés §vietimo agentiiros (NSA) duomenis, yra Zinoma, kad

nuo 2019 m. sausio 1 d. iki 2019 m. birzelio 30 d. atlikti 184 asmeny, siekianciy eiti Svietimo
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Jstaigy vadovy pareigas (toliau — pretendentas), kompetencijy vertinimai. IS jy 43 pretendentai (24
%) atitiko pakankamo lygio reikalavimus. Pagal vertinamas kompetencijas zemiausiu balu
jvertintos strateginio mastymo ir pokyciy valdymo, vadovavimo zmonéms ir vadovavimo ugdymui
ir mokymuisi kompetencijos. Pagal programas ,Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi®,
,»Vadovavimo Zzmonéms kompetencija“, ,,PokyCiy valdymas® bus organizuojami mokymai
ketinantiems tapti vadovais ar pakartotinai pageidaujantiems pasitikrinti kompetencijas NSA.

Svietimo valdymo informaciné sistemos duomenimis, Kauno miesto savivaldybé yra tarp 3
geriausiy savivaldybiy §vietimo srityje. Zurnalo ,,Reitingai“ (2019) duomenimis mokiniy rezultatai
iSreitinguotose savivaldybése yra pirmoje vietoje (pernai buvo antroje vietoje), taciau nepasiekta
planuota reikSme.

ISanalizavus Kauno miesto abiturienty 2019 m. lietuviy VBE rezultatus ir palyginus su $alies ir
didZiyjy miesty savivaldybiy rezultatais, Kauno m. abiturienty rezultatai — auksc¢iausi (61 proc.),
taciau nepasiekta planuota 65 proc. reikSmé. Bus organizuojami mokymai Siekiant mokytojy
profesinio meistriSkumo dél aukstesniy abiturienty lietuviy VBE rezultaty.

Kauno miesto 10 klasés mokiniy matematikos pagrindinio ugdymo pasiekimy rezultatai yra
Zymiai auks$tesni uz Salies mokiniy rezultatus, taciau kokybés rodiklio tendencijos panasios, t. y.
nemazai jstaigy kokybés rodiklis (7-10 baly) yra Zemesnis uz miesto ir Lietuvos vidurkj.
[$laikiusiyjy matematikos PUPP pasiekta reik§mé 41 proc., o planuota — 50 proc. Planuota reik§mé
nepasiekta. Bus organizuojami jstaigy, kuriy mokiniy pasiekimai Zemesni, matematikos
mokytojams, orientuojant j profesinj meistriSkuma, gerosios patirties pasidalijimo, naujy metodiky
pritaikymo pamokose ir kt. mokymai, siekiant mokiniy pasiekimo gerinimo.

6 klasés mokiniy, pasiekusiy raSymo pagrindinj ir aukstesnjji lygius — 71,1 proc. Planuota
reikSme 75 proc. Lietuvos didmiesc¢iy 6 klasés mokiniy, pasiekusiy raSymo pagrindinj ir aukStesnjjj
lygius, sudaro 48,9 %., o Salies miesty — 48,8 %. Taigi lyginant Kauno 6 klasés mokiniy, pasiekusiy
raSymo pagrindinj ir aukStesnjjj lygius, su Lietuvos didmies¢iy ir Salies miesty 6 klasés
mokiniais, Kauno miesto mokykly standartizuoty testy ir klausimyny rodikliy rezultatai kelis metus
i§ eilés yra aukStesni lyginant su Salies ir dalyvavusiy savivaldybiy mokykly, ta¢iau planuota
reik§mé nepasiekta. Bus organizuojami mokymai, gerosios patirties sklaidos renginiai, mokytojy —
lyderiy konsultacijos ir pan. dél mokiniy pasiekimo gerinimo.

Siekiant mokiniy auksStesniy pasiekimy, atliepiant Savivaldybés remiamg tarpdisciplininio itin
gabiy mokiniy ugdymo programg (keturios sritys: asmenybinis ugdymas, matematika ir gamtos
mokslai, socialiniai ir humanitariniai mokslai bei menai), bus tesiami ugdymo istaigy vadovams,
specialistams ir mokytojams mokymai pagal akredituota Kauno pedagogy kvalifikacijos centro
institucinio lygio kvalifikacijos tobulinimo programg ,,Gabiy vaiky ugdymas remiantis Izraelio

Svietimo patirtimi* (kodas — 211000739).
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Kaunui pleciant ekonomine zona, tikétina, padidés uzsienieCiy Seimy, bus kitakalbiy vaiky
ugdymo poreikis. Atsizvelgiant | tai, parengti programg ateinant ] pagalba pedagoginei
bendruomenei, tenkinti kitakalbiy vaiky ugdymo poreikus, pritaikyti ugdymo metodika kitakalbiy
vaiky ugdymo kokybés gerinimui, telkiant mokyklos bendruomen¢ inovatyviy bendradarbiavimo
metody bei ugdymo formy paieskai.

Pléetojant projekting veikla bus siekiama pritraukti finansiniy resursy: dalyviams bus sitiloma
nemokamy programy, finansuojant jvairiy projekty léSomis siekiant pedagoginiy darbuotojy
profesinio meistriSkumo tikslu — atliepiant Kauno miesto savivaldybés Svietimo veiklos kryptis
(2019 — 2020; 2020 — 2022): ,,Ugdymo kokybés gerinimas* ir ,,Pasiekimai (ugdymo(si) rezultatai.

Igyvendinant strateginio plano 2019-2021 metams 2 strateginj tiksla (,,UZztikrinti kryptingg ir
nuoseklig metoding veikla, siekiant asmeninés mokinio pazangos ir ugdymo kokybés gerinimo*),
2020 m. sieksime ,,UZtikrinti metodinés veiklos, teikiamos pagalbos ugdymo jstaigoms
inovatyvuma, siekiant mokiniy pasiekimy, pazangos gerinimo, asmens ir bendruomenés saugumo,
pedagogy mokymo praktikos ir nuostaty kaitos®.

Nors SVI sistemos duomenimis Kauno miesto savivaldybe¢ ir yra tarp 3 geriausiy savivaldybiy
Svietimo srityje, taciau svarbus akcentas — paty¢iy Svietimo jstaigose situacija, kuri taip pat jtakoja
rezultatus. ISanalizavus patyc¢iy Svietimo jstaigose indekso pokytis 6 klasése buvo numatytas 0,07
standartizuotais  taSkais. = Numatyta reikSmé pasiekta ir virSyta. 2019 m. patyciy
situacijos mokyklose rodiklis 0,12. 2018 m. paty¢iy situacijos mokyklose rodiklis buvo -0,03, o
2017 m. buvo -0,04. PatyCiy situacijos rodiklis lyginant 2017-2019 metus pageréjo 0,16
standartizuotais taskais. Taciau patycios vis dar iSlicka probleminé mokykly sritis. 2019 m. buvo
uzregistruoti 36 jvykiai Kauno miesto ugdymo jstaigose. Remiantis Siais faktais bei telkiant tvaria,
reflektuojancia pedagoging bendruomeng vertingos patirties sklaidai, pasitelkiant kompetentingus
lektorius bei socialinius partnerius i§ Kauno m. policijos, Kauno apygardos ir apylinkés
prokuratiiros ir kt., bus organizuojama ir koordinuojama metodiniy biireliy ir metodinés tarybos
veikla, siekiant gerinti mokiniy ugdymo (si) pazangg, rezultatus ir ugdymo kokybe¢ ypa¢ mokiniy,
auganciy nepalankioje aplinkoje, turin¢iy mokymosi sunkumy ir kt., ugdymosi poreikiy tenkinima
ir veiksmingos pagalbos teikimg. Bus vykdomos metodinés valandos auklétojams, mokytojams,
kaip atpazinti nepalankiose salygose auganciy vaiky ugdymosi poreikius ir kaip teikti jiems
reikalingg pagalba.

Bus suorganizuoti siekiant asmens ir bendruomenés saugumo, smurto artimoje aplinkoje
atpazinimo ir pagalbos vaikams teikimo srityje kvalifikacijos tobulinimo renginiai mokykly
administracijos, pedagoginiams darbuotojams, vaiko gerovés komisijy atstovams, Svietimo

pagalbos specialistams, tévams. Mokyklose, kuriose jvyks jvykis, bus organizuojama veiksminga
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pagalba — mokymai, konsultacijos, prevenciniai susitikimai su pareigiinais ir kt., siekiant uztikrinti,
kad paZeidimai nesikartoty.

Igyvendinant strateginio plano 2019-2021 m. 3 tikslg ,,Gerinti edukacines ir fizines aplinkas,
uztikrinant teikiamy paslaugy patrauklumg ir priecinamumg®, keliamas 2020 m. veiklos plano 3
tikslas ,,Edukaciniy erdviy tobulinimas, pritaikant jas jvairesnéms mokymo(si) organizavimo
formoms.“ Sparciai vystantis informacinéms technologijoms sieksime atnaujinti kompiutering
technikg, tobulinsime edukacines erdves, pritaikydami jas jvairesnéms mokymo(si) organizavimo
formoms. Bus atliktas 1 auditorijos remontas, atnaujinti 1-os auditorijos baldai, atnaujinta
kompiuteriné garso ir vaizdo jranga, konferencijy saléje bus jrengta vaizdo konferencijy techniné
jranga, atnaujintos vaizdo perdavimo priemongés, auditorijose kompiuteriné ir multimedijos technika
pritaikant universaliai veiklai : tick mokymy tikslais, tiek erdviy atzvilgiu.

Nors Centro internetiné svetainé jvertinta pakankamai aukstu balu (93), tac¢iau pagal 2018
metais Vyriausybés pritarima Susisiekimo ministerijos sitilomoms pataisoms, kad visos vieSo
sektoriaus institucijy interneto svetainés turi buti pritaikytos nejgaliesiems, Centro svetainé néra
pritaikyta. Bus siekiama gyvendinti interneto svetainiy pritaikyma nejgaliesiems, remiantis
prieinamumo nejgaliesiems reikalavimais, jgyvendinant 2016 m. ES direktyvas.

Sis metinis tikslas pagrjstas jstaigos veiklos jsivertinimo i§vadomis, pra¢jusiy mety
veiklos analize. Tikslui jgyvendinti bus naudojamos 191210 Eur specialiyjy programy, 30,000 Eur
ES strukturiniy fondy, LRV, kity fondy léSos.

IV SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS

1tikslas — plétoti kokybiskas mokymo paslaugas siekiant pedagoginiy darbuotojy profesinio
meistriSkumo, Kity suaugusiyjy mokymosi visa gyvenima poreikiy tenkinimo.

Séekmes kriterijus

Laukiami minimalus rezultatai

Laukiami maksimalis
rezultatai

Programos ,,Stiprus ir darbu
patenkintas Kauno mokytojas*
1gyvendinimas, kvalifikacijos
tobulinimo programy,
atliepian¢iy nacionalinius,
regioninius, lokalinius ugdymo
istaigy ir individualius
pedagogy poreikius
parengimas ir jgyvendinimas,
mokymy formy, btidy
jvairovés uztikrinimas

Parengta ir jgyvendinta ne
maziau kaip 120 kvalifikacijos
tobulinimo programy.

Parengtos ir jgyvendintos 10

institucinio lygmens programos.

Vykdyta ne maziau kaip 1
stazuotés Lietuvoje programa.

Parengta ir jgyvendinta ne
maziau kaip 140
kvalifikacijos tobulinimo
programy.

Parengtos ir jgyvendintos 12
institucinio lygmens
programos.

Vykdyta ne maziau kaip 1
stazuotés Lietuvoje
programa.
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Vykdyti ne maziau kaip 3
vertingos patirties sklaidos
renginius.

Vykdyti ne maziau kaip 2
diskusijy stalai.

Vykdyti ne maziau kaip 2
pokalbiy salonai.

Vykdyti ne maZziau kaip 2 Mety
Svietéjy klubo iniciatyvos
»dusitarti: ar testi, ar daryti
kitaip* renginiai.

Vykdytos ne maziau kaip 1
mokytojy pagerbimo Sventes.

Mokymuose (iSduodant
pazyméjimus) dalyviy skaicius
ne mazesnis kaip 17000 dalyviy.

Ne maziau kaip 27000 asmeny
dalyvavusiy veiklose.

Vykdyti ne maziau kaip 5
vertingos patirties sklaidos
renginius.

Vykdyti ne maziau kaip 2
diskusijy stalai

Vykdyti ne maziau kaip 2
pokalbiy salonai.
Vykdyti ne maziau kaip 2
Mety svietejy klubo
iniciatyvos ,,Susitarti: ar
testi, ar daryti kitaip*
renginiai.

Vykdytos ne maziau kaip 2
mokytojy pagerbimo
Sventes.

Mokymuose (iSduodant
pazyméjimus) dalyviy
skai€ius ne mazesnis kaip
17900 dalyviy.

Ne maziau kaip 28000
asmeny dalyvavusiy
veiklose.

Programos ,,Kompetentingi
darbuotojai — gera mokykla

2018-2020 m.* jgyvendinimas

Atnaujinta vadovy rezervo baze.

Atnaujinta vadovy konsultanty —
mentoriy bazeé.

Atnaujinta mokytojy konsultanty
bazé.

Vykdyti ne maZziau kaip 1 angly
kalbos kursai.

Vykdyti ne maziau kaip 1
vadybiniy kompetencijy
tobulinimo kursai.

Vykdyti ne maziau kaip 1
stazuote Lietuvoje stiprinant
lyderyste.

Atnaujinta vadovy rezervo
baze.

Atnaujinta vadovy
konsultanty — mentoriy
bazeé.

Atnaujinta mokytojy
konsultanty baze.

Vykdyti 2 angly kalbos
kursai.

Vykdyti 2 vadybiniy
kompetencijy tobulinimo
kursai.

Vykdyti 2 stazuotes
Lietuvoje stiprinant
lyderyste.
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Vykdyti ne maziau kaip 1
pedagoginiy psichologiniy Ziniy
kursai.

Vykdyta ne maziau kaip 10
konsultacijy.

Vykdyti 3 pedagoginiy
psichologiniy Ziniy kursai.

Vykdyta ne maziau kaip 15
konsultacijy.

Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo renginiy poreikiy ir
kokybés tyrimas.

Mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, profesijos mokytojuy,
pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo
poreikiy 2020 metams tyrimas.

Atliktas renginiy pedagoginiams
darbuotojams kokybés tyrimas.

Ivertinta 10 jgyvendinty
kvalifikacijos tobulinimo
programy.

Atliktas Centro veiklos

jsivertinimas.

50-ies mokykly veiklos
Isivertinimo ataskaity analize.

10-ies mokykly bendruomeniy
kvalifikacijos poreikiy analize.

Pagal nustatytus poreikius
numatytos kvalifikacijos
tobulinimo renginiy kryptys
2020 m.

Atskleistos renginiy
kokybés tobulinimo sritys,
centro veiklos tobulinimui.

Ivertinta 12 jgyvendinty
kvalifikacijos tobulinimo
programy.

Atskleistos Centro veiklos
stipriosios ir silpnosios
sritys.

52-ies mokykly veiklos
jsivertinimo ataskaity
analize.

15-0s mokykly
bendruomeniy kvalifikacijos
poreikiy analize.

Projektinés veiklos plétojimas

Parengtos 3 projekty paraiskos.
Sékmingai jgyvendinami 2
projektai (i$ jy 1 tarptautinis).

Parengtos 5 projekty
paraiskos. Seékmingai
jgyvendinami 3 projektai (i$
Ju 2 tarptautiniai).

Mokymai kitoms suaugusiyjy
neformalaus Svietimo dalyviy
grupéms.

72 renginiai Trecio amziaus
universiteto studentams.

Vykdyti 2 renginiai pagal
mokytojo padéjéjo kvalifikacijos
tobulinimo programa.

80 renginiy Trecio amziaus
universiteto studentams.

Vykdyti 3 renginiai pagal
mokytojo padéjéjo
kvalifikacijos tobulinimo
programa.
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4 kvalifikacijos tobulinimo
programos, 9 apskritojo stalo
diskusijos, 9 konsultacijy
Svietimo pagalbg teikiantiems
specialistams, vaiko gerovés
komisijai.

2 kvalifikacijos tobulinimo
programos vaiky dienos centry
darbuotojams, socialiniams
darbuotojams.

12 renginiy kulttiros
darbuotojams.

3 mokymai kitoms suaugusiyjy
grupéms.

10 paskaity tévams.

2 renginiai vieSyjy pirkimy
specialistams.

5 kvalifikacijos tobulinimo
programos, 10 apskritojo

stalo diskusijos, 11

konsultacijy Svietimo
pagalbg teikiantiems
specialistams, vaiko geroveés

komisijai.

3 kvalifikacijos tobulinimo
programos vaiky dienos
centry darbuotojams,
socialiniams darbuotojams.

15 renginiy kultiiros

darbuotojams.

4 mokymai kitoms

suaugusiyjy grupéms.

10 paskaity tévams.

3 renginiai vieSyjy pirkimy

specialistams.

Priemonés
Eil. | Priemonés Atsakingi Socialiniai | Ivykdy- | Istekliai Pastabos
Nr. | pavadinimas vykdytojai partneriai mo
terminas
1. | 120 kvalifikacijos | V. Metodiniai 12 mén. | Intelektualieji:
tobulinimo Barzdziuviené, | bureliai, metodininkai,
programy metodininkai. | metodiné metodiné
parengimas ir taryba, SS, mokykly
igyvendinimas. SMSM, taryba,
NSA, metodiniai
10 institucinio Svietimo biireliai, darbo
lygmens jstaigos, grupes.
programy auksStosios
parengimas ir mokyklos ir
jgyvendinimas. kt.
1 stazuotes
programos
Lietuvoje
jgyvendinimas.
3 vertingos
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patirties sklaidos
renginiai.

2 diskusijy stalai.

2 pokalbiy salonai
»Mokytojas
lyderis —
rengiantis
mokinius
lyderius®.

2 Mety Svietéjy
klubo iniciatyvos
»Susitarti: ar testi,

ar daryti kitaip®.

Mokytojy

pagerbimo 1

Sventes.

Atnaujinta V. Metodiniai 12 mén. | Intelektualieji:

vadovy rezervo Barzdziuviené, | bureliai, metodininkai,

bazé. metodininkai. | metodiné metodiné
taryba, SS, mokykly

1 angly kalbos SMSM, taryba,

kursai. NSA, metodiniai
Svietimo bireliai,

1 vadybiniy Istaigos, darbo grupés.

kompetencijy auksStosios

tobulinimo kursai. mokyklos ir
kt.

1 pedagoginiy

psichologiniy

ziniy kursas.

10 konsultacijy.

Mokykly vadovy, | V. Svietimo 12 mén. | Intelektualieji:

ju pavaduotojy Barzdziuviené, | jstaigos, Centro darbo

ugdymui, ugdyma | G. Tarankiené, | aukstosios grupe.

organizuojanciy metodininkai. | mokyklos. Intelektualieji:

skyriy vedéjy, Centro darbo

mokytojy, grupe.

profesijos

mokytoju,

pagalbos

mokiniui

specialisty

kvalifikacijos

tobulinimo

poreikiy 2019 m.
tyrimas.
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10 jgyvendinty
kvalifikacijos
tobulinimo
programy
jvertinimas.

Centro veiklos
jsivertinimas.

55-iy mokykly V. SS, 12 mén.
veiklos Barzdziuviené | Svietimo
jsivertinimo Jstaigos
ataskaity analize.
10-ies mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos
poreikiy analizé.
3 projekty G. Tarankiené, | Svietimo, 12 mén. | Intelektualieji: | Sekti
paraiSky metodininkai. | kulttros Centro darbo informa-
parengimas. jstaigos, grupé. cijg ir
2 projekty (i8 jy 1 aukstosios dalyvauti
tarptautinio) mokyklos, konkur-
igyvendinimas. uzsienio suose
Saliy
partneriai.
72 renginiai V. SS, 12 mén. | Intelektualieji:
Trecio amziaus Barzdziuviené, | $vietimo Centro darbo
universiteto G. Tarankien¢, | jstaigos, grupeg.
studentams. metodininkai. | aukstosios
mokyklos,
visuome-
Vykdyti 2 ninés
renginiai pagal organiza-
mokytojo cijos,
padéjéjo susivieniji-
kvalifikacijos mai,
tobulinimo muziejali,
programa. bibliotekos,
vieSosios
4 kvalifikacijos jstaigos,
tobulinimo Kauno m.
programos, PPT, Kauno
9 apskritojo stalo tautinés
diskusijos, 9 kulttiros
konsultacijos centras,
Svietimo pagalbg visuomenes
teikiantiems sveikatos
specialistams, biuras,
vaiko gerovés teisininkai,
komisijai. Kauno m.
policija,
2 kvalifikacijos Kauno
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tobulinimo
programos vaiky
dienos centry
darbuotojams,
socialiniams
darbuotojams.

12 renginiy
kultiiros
darbuotojams.

3 mokymai
kitoms
suaugusiyjy
grupéms.

10 paskaity
tévams.

2 renginiai
viesyjy pirkimy
specialistams.

apygardos ir
apylinkés
prokuratiira
ir kt.

2tikslas — Uztikrinti metodinés veiklos, teikiamos pagalbos ugdymo jstaigoms inovatyvuma,
siekiant mokiniy pasiekimy, paZangos gerinimo, asmens ir bendruomenés saugumo, pedagogu
mokymo praktikos ir nuostaty kaitos.

Sékmés kriterijus

Laukiami minimalis rezultatai

Laukiami maksimalus
rezultatai

Pedagoginiy darbuotojy
inovatyvios metodinés patirties
sklaida, siekiant pedagogy
mokymo praktikos ir nuostaty
kaitos.

95 pazangios pedagoginés
patirties seminarai.

33 kiirybiniy darby parodos.
45 konferencijos.

2 naujy metodiniy leidiniy ir
didaktiniy priemoniy

pristatymai.

60 apskrityjy staly, diskusijy ir
kt. metodiniy renginiy.

15 atviros pamokos.
50 konsultavimy paslaugy.

150 metodiniy biireliy ir
mokykly metodinés tarybos
veiklos.

95 pazangios pedagoginés
patirties seminarai.

35 kirybiniy darby parodos.
55 konferencijos.

5 naujy metodiniy leidiniy ir
didaktiniy priemoniy

pristatymai.

80 apskrityjy staly, diskusijy
ir kt. metodiniy renginiy.

25 atviros pamokos.
60 konsultavimo paslaugy.

175 metodiniy bureliy ir
mokykly metodinés tarybos
veiklos.

4 jvairiis renginiai mokytojams,
pradéjusiems profesing karjera.

6 jvairls renginiai
mokytojams, pradéjusiems
profesing karjera.
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Centro internetingje svetainéje
informacija apie 8 mokytojy ir
mokykly inovatyvig veikla.

Centro internetinéje
svetainéje informacija apie
10 mokytojy ir mokykly
inovatyvig veikla.

Edukacinés patirties banke 10
metodiniy darby.

Edukacinés patirties banke
15 metodiniy darby.

Centro internetingje svetainéje 1
vaizdo pamoka.

Centro internetinéje
svetaingje 3 vaizdo
pamokos.

8 BMT tinklo renginiy.

12 BMT tinklo renginiy.

Renginiy mokiniams
inicijavimas, organizavimas ir
vykdymas, siekiant mokiniy
pasiekimy, pazangos gerinimo,
asmens ir bendruomeneés
saugumo.

Lietuvos mokiniy 15 olimpiady.

Atrankiniai 2 renginiai | Salies
mokiniy konkursus.

6 Kauno miesto mokiniy
olimpiados.

60 Kauno miesto mokiniy
konkursai.

100 tarpmokykliniy renginiy
mokiniams.

Lietuvos mokiniy 17
olimpiady.

Atrankiniai 2 renginiai |
Salies mokiniy konkursus.

6 Kauno miesto mokiniy
olimpiados.

68 Kauno miesto mokiniy
konkursai.

120 tarpmokykliniy renginiy
mokiniams.

Inovatyvios teikiamos
metodinés pagalbos ugdymo
jstaigoms uztikrinimas,
perimant pazangiausig uzsienio
patirtj, stiprinant tarpinstitucing
partneryste.

2 stazuotés ne LR teritorijoje.

2 lektoriy 18 uZsienio mokymai.

1 naujy tarptautinio
bendradarbiavimo sutarciy
pasiraSymas.

Parengtas 1 tarptautinis
projektas bendruomenés
saugumo gerinimui.

1 mobilumo programa
pedagogy mokymy praktikai ir
nuostaty kaitai.

Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo plétros
renginiai mokiniams (4),
mokytojams (3),

vadovams (2),

Kitiems suaugusiems (3),
specialistams (3),

4 ,,Pokalbiy stalai* pagal
ugdymo jstaigos problemos
pobidi.

4 stazuotés ne LR
teritorijoje.

3 lektoriy 1§ uzsienio
mokymai.

2 naujy tarptautinio
bendradarbiavimo sutarciy
pasiraSymas.

Parengtas ir gautas
finansavimas 1 tarptautiniam
projektui bendruomenés
saugumo gerinimui.

1 mobilumo programa
pedagogy mokymy praktikai
ir nuostaty kaitai.

Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo plétros
renginiai mokiniams (4),
mokytojams (3),

vadovams (2),

kitiems suaugusiems (3),
specialistams (3),

4 ,,Pokalbiy stalai“ pagal
ugdymo jstaigos problemos
pobidi.
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Duomeny bazé tarptautinei
mokykly bendradarbiavimo
plétrai papildyta 1 salies

Duomeny bazé tarptautinei
mokykly bendradarbiavimo
plétrai papildyta 2 Saliy

5 naujy metodiniy
leidiniy ir
didaktiniy
priemoniy
pristatymai.

60 apskrityjy
staly, diskusijy ir
kt. metodiniy
renginiy.

15 atviry pamoky.

60 konsultavimo
paslaugy.

150 metodiniy
bireliy ir mokykly
metodings tarybos
veiklos renginiy.

4 jvairls renginiai
mokytojams,
padéjusiems
profesine karjera.

Centro
internetinéje
svetaingje
informacija apie 8
mokytojy ir
mokykly
inovatyvig veikla.

Edukacinés

konsultantai

mokyklomis. mokyklomis.
Priemonés
Eil . : L .
. Prlerr_lo_nes Atsaki ngi Sociali niai Ivykd_ymo Lstekliai Pastabos

NI pavadinimas vykdytojai partneriai terminas

1. |95 pazangios V. SSV’ SMSM, 12 mén. |Intelektualieji:
pedagoginés Barzdziuviené, |NSA, metodiniai metodininkai,
patirties G. Tarankiené, |bureliai, Svietimo metodiné
seminarai. metodininkai, |jstaigos, vadovai- mokykly
33 kiirybiniy metodiniai lyderial, taryba,
darby parodos. bureliai mokytojai — metodiniai
45 konferencijos. »Mety Svietéjai‘, bureliai
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patirties banke 10
metodiniy darby.

Centro
internetingje
svetainéje 1
vaizdo pamokos.

8 BMT tinklo
renginiy.

Lietuvos mokiniy
15 olimpiady.

Metodininkai,
metodiniai
bureliai

Ugdymo jstaigos

12 mén.

Intelektualieji:
metodininkai,
metodiniali
bireliai

Atrankiniai 2
renginiai j Salies
mokiniy
konkursus.

6 Kauno miesto
mokiniy
olimpiados.

60 Kauno miesto
mokiniy
konkursai.

100
tarpmokykliniy
renginiy
mokiniams.

2 stazuotés ne LR
teritorijoje.

2 lektoriy 18
uzsienio
mokymai.

1 naujy
tarptautinio
bendradarbiavimo
sutarciy
pasiraSymas.

Parengtas 1
tarptautinis
projektas
bendruomenés
saugumo
gerinimui.

1 mobilumo
programa
pedagogy
mokymy praktikai

G. Tarankiené,
V.
Barzdziuviené,
metodininkai

Tarptautinio
bendradarbiavim
0 partneriai,
tarpinstitucinio
bendradarbiavim
0 partneriai,
ugdymo jstaigos

12 mén.

Intelektualieji
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ir nuostaty kaitai.

Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
plétros renginiai 4
mokiniams,
mokytojams 3,
vadovams 2,
Kitiems
suaugusiems 3,
specialistams 3

4 ,,Pokalbiy stalai*
pagal ugdymo
jstaigos problemos

pobiid;.
3tikslas — edukaciniy erdviy tobulinimas, pritaikant jas jvairesnéms mokymo(si) organizavimo
formoms.
Sekmés kriterijus Laukiami minimalls rezultatai Laukiami maks_1malus
rezultatai
Centro edukaciniy aplinky Irengta pasitarimy salé Irengta pasitarimy salé
atnaujinimas. (nupirktos kédés, multimedija, | (nupirktos kédés,

kompiuteriné ir garso technika)

Atnaujinta konferencijos salés
IT jranga (belaidziy mikrofony
sistema, 2 vnt. mikrofony;
nesiojamas kompiuteris)

Edukacinés erdvés atnaujinimas
(203, 306, 309 aud. 3 nesiojami
kompiuteriai, 3 multimedijos)

Dalies 1 auksto koridoriaus
erdvés remontas pritaikant
parody ekspozicijai.

Dalies Centro pastato pamaty
Siltinimo, kanalizacijos
tvarkymo darbai.

multimedija, kompiuteriné ir
garso technika)

Atnaujinta konferencijos
salés IT jranga (2 vnt.
mikrofony; nesiojamas
kompiuteris; 1 aukstos
raiSkos internetiné kamera
su jautriu mikrofonu)

Edukacinés erdvés
atnaujinimas (3 nesiojami
kompiuteriai; 1 aukstos
raiSkos internetiné kamera
su jautriu mikrofonu; 3
multimedijos)

Dalies 1 auksto koridoriaus
erdvés remontas pritaikant
parody ekspozicijai.

Dalies Centro pastato
pamaty Siltinimo,
kanalizacijos tvarkymo
darbai

Paslaugy patrauklumo
didinimas pritraukiant ES
struktiiriniy bei kity fondy

1¢3as.

Parengta ir vykdyta 1
E-renginio programa.

ISO kokybés vadybos sistemos

Parengta ir vykdyta 2
E-renginiy programos.

ISO kokybés vadybos
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palaikymas, pritaikymas prie
elektroniniy dokumenty

valdymo sistemy (paslaugos).

Pasirengimas pereiti prie
vieningos el. dokumenty
valdymo sistemos Kontora.

1 naujos mokymy programos
pedagogams rengimas

perteikiant inovatyvias Svietimo

centry gergsias praktikas.

1 lyginamosios analizés
parengimas siekiant
kvalifikacijos tobulinimo
mokymy efektyvinima
pasitelkiant skirtingus ES
igyvendinamus mokymo
modelius.

sistemos palaikymas,
pritaikymas prie elektroniniy
dokumenty valdymo sistemy
(paslaugos).

Peréjimas prie vieningos el.
dokumenty valdymo
sistemos Kontora.

2 naujy mokymy programos
pedagogams rengimas
perteikiant inovatyvias
Svietimo centry gerasias
praktikas.

1 lyginamosios analizés
parengimas siekiant
kvalifikacijos tobulinimo
mokymy efektyvinima
pasitelkiant skirtingus ES
igyvendinamus mokymo
modelius.

Internetinés svetainés

pritaikymas nejgaliesiems

Pasirengimas gyvendinti
interneto svetaing pritaikyti
nejgaliesiems, remiantis
prieinamumo nejgaliesiems
reikalavimais, jgyvendinant
2016 m. ES direktyvas.

Interneto svetainé pritaikyta
nejgaliesiems, remiantis
prieinamumo nejgaliesiems
reikalavimais, jgyvendinant
2016 m. ES direktyvas.

1-os auditorijos baldy
atnaujinimas.

Isigyta nauja IT
jranga konferencijy
salei (belaidziy
mikrofony sistema ir
2 vnt. mikrofony;
nesiojamas
kompiuteris)

Edukacinés erdvés
irengimas (nesiojamas
kompiuteris; erdvinés
garso kolonélés;
projektorius/iSmanusis

televizorius)

IT specialistas.

Priemonés
Eil. Priemonés Atsakingi Socialiniai | Jvykdymo Istekliai Pastabos
Nr. pavadinimas vykdytojai partneriai | terminas
1. |1 auditorijos R. Bortkeviciené, 12 mén. Intelektualieji:
remontas. S. Tilinga, Centro darbo

grupe, IKT
specialistas.
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Dalies Centro pastato [R. Bortkeviciené, 12 mén. Intelektualieji:
pamaty $iltinimo, S. Tilinga. Centro darbo
kanalizacijos grupé.
tvarkymo darbai.

E-renginio programa. [V.Barzdziuviené,Svietimo |12 mén. Intelektualieji:
G. Tarankiené, [istaigos, Centro darbo
metodininkai.  (lektoriai. grupé.

ISO kokybés vadybos |G. Tarankieng, 12 mén. Intelektualieji:

sistemos palaikymas, |metodininkai. Centro darbo

pritaikymas prie grupé.
elektroniniy

dokumenty valdymo

sistemy.

Pasirengimas pereiti [R. Bortkeviciené, 12 mén. Intelektualieji:

prie vieningos el. J. Pakalniskiené, Centro darbo

dokumenty valdymo |IT specialistas. grupé.
sistemos Kontora.

1 naujos mokymy G. Tarankien¢ |Uzsienio |12 mén. Intelektualieji:

programos partneriai Centro darbo

pedagogams grupé.
parengimas

perteikiant

inovatyvias §vietimo

centry gerasias

praktikas.

1 lyginamosios

analizés parengimas

siekiant kvalifikacijos

tobulinimo mokymy

efektyvinima

pasitelkiant skirtingus

ES jgyvendinamus

mokymo modelius.

Interneto svetainés  |R. BortkeviCiené, 12 mén. IKT

pritaikymas IT specialistas. specialistas.

nejgaliesiems.

V SKYRIUS

ATSISKAITYMO IR VISUOMENES INFORMAVIMO TVARKA

Kas atsiskaito,
informuoja

Kam atsiskaitoma, kas
informuojamas

Atsiskaitymo ir
informavimo
forma

Ivykdymo terminas
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Savininko teises
ljgyvendinanciai institucijai
,,Vadovo veiklos ataskaita®

Direktoré

Ataskaita

Balandzio mén.

Savininko teises
1gyvendinanciai institucijai
,Mety veiklos planas‘

Direktoré

Veiklos planas

Gruodzio mén.

Savininko teises
ljgyvendinanciai institucijai,
SS, Centro tarybai, mokykly
metodinei tarybai, miesto
pedagoginei bendruomenei
»Mety ataskaita“

Direktoré

Pranesimas Centro
internetingje
svetain¢je, Kauno
miesto
savivaldybés
internetinés
svetainés skiltyje
,.Svietimas®,
informaciniame

GruodzZio mén.

,»Pusmecio, mety ataskaity*
parengimas

leidinyje
,.Svietimo
naujienos®,
dienraStyje
,,Kauno diena“
Direktoriaus Direktorei ,,Pusmecio, mety | Ataskaita Birzelio,
pavaduotojai Centro veiklos ataskaitos* gruodzio mén.
Metodininkai Centro administracijai, PraneSimai Kiekvieng ménesio
kiirybiniams darbuotojams pirma pirmadien]
,,Kirybiniy darbuotojy
meénesio veiklos ataskaita®
Metodininkai Centro administracijali Ataskaitos Birzelio,

gruodzio mén.

Direktoriaus pavaduotoja

PRITARTA

Kauno pedagogy kvalifikacijos centro
Tarybos 2019 m. gruodzio 17 d.
posédzio protokolu Nr. S-20

Vilija BarzdZiuviené




