K2

KAUNO PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS CENTRAS

KAUNO PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS CENTRO 2015 METU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO(SI) RENGINIU GRIZTAMOJO
RYSIO ANKETU APIBENDRINIMAS

KAUNAS, 2016



KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO(SI) RENGINIU
GRIZTAMOJO RYSIO ANKETU APIBENDRINIMAS

Kauno pedagogy kvalifikacijos centras sistemingai vykdo kvalifikacijos tobulinimo(si)
renginiy griztamojo rySio tyrimg. Atliekamas mokymy vertinimo ankety apibendrinimas,
i$siaiSkinama kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiy kokybé, dalyviy poreikiai.

2015 m. kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy buvo prasoma atsakyti i mokymy

vertinimo anketoje pateiktus klausimus. | anketoje pateiktus klausimus atsaké 6785 respondentai.

1. Seminaro nauda Jums:
Labai naudingas 65, 10 % (4417)
Naudingas 32, 56 % (2209)
Nelabai naudingas 2, 21 % (150)
Nenaudingas 0, 13 % (9)
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2. Darbo metody jvairove seminare vertinate:
Labai gerai 66, 34 % (4501)
Gerai 28, 83 % (1956)
Vidutiniskai 4, 83 % (328)
Blogai 0 % (0)
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3. Lektoriaus kompetencijas vertinate:
Labai gerai 80, 32 % (5450)
Gerai 18, 66 % (1266)
Vidutiniskai 1, 02 % (69)
Blogai 0 % (0)
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APIBENDRINIMAS

Dauguma respondenty 2015 m. mokymus vertino kaip labai naudingus (65,10 %) bei
naudingus (32, 56 %). Tik maza dalis apklaustyjy nurodé, jog 2015 m. mokymai jiems buvo nelabai
naudingi (2,21 %) ar nenaudingi (0,13 %). Klausytojai pazyméjo, kad mokymai, kuriuose jtraukiama
1 aktyvy dalyvavima, igyjama praktika (praktinis darbas) yra labai naudingi ir jgytas Zinias itin
aktyviai taikys savo darbe. Pastebéta, kad respondentai labai vertina mokymy metu gauta metoding
medZziagg.

Mokymy dalyviy klauséme, kaip jie vertina darbo metody jvairove. Daugiau kaip pusé
respondenty ja vertino labai gerai — 66, 34 %, gerai — 28, 83 %, vidutiniSkai — 4, 83 %, blogai — 0 %.

Lektoriaus kompetencijas beveik visi seminary dalyviai vertino labai gerai (80, 32 %) arba
gerai (18, 66 %). Vidutiniskai lektoriaus kompetencijas jvertino 1, 02 % mokymy dalyviy. Dalyviai
ypaé teigiamai vertino mokytojy praktiky (lektoriy) arba jungtinés komandos (Lietuvos aukstyjy
mokykly mokslininky ir mokytojy praktiky) vedamus vertingos patirties sklaidos kvalifikacijos

tobulinimo(si) renginius ir pabrézé jy naudinguma.

APKLAUSTUJU PASIULYMAI IR PAGEIDAVIMAI

Dauguma respondenty pageidavo praktinio pobiidZio mokymy, vertingos patirties sklaidos
kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiy. Apklaustieji pageidavo mokymy apie:
v pamokos kokybe;
mokiniy motyvacija;
darbg su specialiyjy poreikiy mokiniais;
aktyviy mokymosi metody taikyma pamokose;
drausmés palaikymo buidus klaséje;
mokyklos bendruomenés stiprinima;
mokiniy pasiekimy vertinimg ir paZangos matavima;
tarpdalyking integracija;
daugiau seminary — edukaciniy i§vyky;

testiniy ir nuotoliniy mokymuy;
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testy kiirimo seminary;



AN N N N N N RN

<

vertinimo ir jsivertinimo metody taikyma;

integruotas pamokas pradinéje mokykloje;

ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo kokybés gerinima;

neformaliojo ugdymo metody ir jy praktiniy pavyzdziy pristatyma;

psichologiniy seminary apie konflikty, streso valdyma, bendradarbiavimg, asmeninj tobulé&jima;
IKT, inovatyvias technologijas;

saugios mokyklos kiirima;

Svietimo jstaigy archyvo tvarkymg, praktiniy seminary apie dokumenty valdyma,
naujovés, dokumentacijos plano sudaryma, personalo dokumenty tvarkyma;

darbo sutarciy teisinius aspektus, darbo kodekso pakeitimus;

dalykinj bendravima, etiketa;

viesuosius pirkimus ir kt. temomis.



